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年 月 地域連携事業 年金セミナー事業 地域相談事業 年金委員活動支援事業

毎月（遂次）

・市町村広報誌への記事掲載依頼、記事提供
【全事務所】
・会議における年金制度の周知 【全事務所】
・社会保険協会広報誌への記事提供
【全事務所】
・社会保険新規適用事業所等への制度説明
会の実施 【全事務所】
・群馬県社会保険労務士会を通じた社会保険
労務士事務所へリーフレット配布 【前橋】

・年金セミナー実施へのアプローチ
（各教育機関） 【全事務所】

・市町村での出張年金相談の実施
【前橋・渋川・太田】
・ハローワークにおける雇用保険説明
会での年金制度説明 【全事務所】

・地域型年金委員へ当年度の「地域年金委員
活動の手引き」の配布 【全事務所】

平成３１年４月

・企業での年金制度説明会実施 【前橋】 ・大学における年金セミナー実施【前橋・高崎】
・短期大学における年金セミナー実施【前橋】
・専門学校における年金セミナー実施【前橋】

・大学での国民年金保険料納付相談
会の実施 【前橋・高崎】
・大学での国民年金制度説明会
（アンケート等）の実施 【桐生】

令和元年 ５月

・社会保険委員会にて制度周知【前橋・太田】

・企業での年金制度説明会実施 【前橋】

・専門学校における年金セミナー実施【桐生】

６月

・市町村および教育機関へ「わたしと年金」
エッセイ募集を依頼 【全事務所】
・企業での年金制度説明会実施【前橋・太田】

・大学における年金セミナー実施 【前橋】
・群馬県母子寡婦福祉協議会開催の研修
（年金セミナーの実施 ）【前橋】

７月
・企業での年金制度説明会実施 【前橋】 ・地域型年金委員研修の実施 【前橋】

・職域型年金委員研修の実施 【太田】

８月

・平成３０年度運営調整会議開催【全事務所】
・特別支援学校における年金制度説明会を
実施 【前橋】
・企業での年金制度説明会実施【前橋・太田】

１．令和元年度事業実施結果
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年 月 地域連携事業 年金セミナー事業 地域相談事業 年金委員活動支援事業

９月

・企業での年金制度説明会実施 【前橋】
・群馬県健康福祉部健康福祉課主催の研
修会で生活保護担当者に障害年金制度を
説明 【前橋】

・大学における年金セミナー実施 【高崎】
・高校における年金セミナー実施 【桐生】

・大学での国民年金保険料納付相談会
の実施 【高崎】

・職域型年金委員研修の実施
【全事務所】

１０月

・社会保険委員会役員会にて年金研修会
実施【桐生】
・企業での年金制度説明会実施
【前橋・太田】
・支援学校保護者に対する年金制度説明
会実施【太田】

・専門学校における年金セミナー実施
【前橋・渋川】
・高校における年金セミナー実施 【高崎】

・高等特別支援学校における年金セミナー
実施【太田】

・一日合同行政相談所での出張年金相
談の実施 【全事務所】

・年金委員へ「ねんきん月間ポスター」掲
示依頼【全事務所】

１１月

・年金委員功労者表彰を実施【全事務所】
・「ねんきん月間」「年金の日」の年金制度
の周知啓発活動としてポスター掲示等実施
【全事務所】
・特別支援学校における年金制度説明会を
実施 【前橋】
・特別支援学校（保護者・生徒）における年
金制度説明会実施 【桐生】

・大学における年金セミナー実施
【前橋・高崎】

・高校における年金セミナー実施
【前橋・桐生・太田】

・ねんきん月間事業として市役所におい
て出張年金相談実施【高崎】

・職域型年金委員へ情報提供 【高崎】
・地域型年金委員研修の実施
【前橋・高崎・渋川・太田】
・職域型年金委員研修の実施 【太田】
・年金委員未設置事業所に対して、委嘱
勧奨を実施 【太田】
・職域型年金委員表彰式及び研修会の
実施 【前橋】

１２月

・企業での年金制度説明会実施 【前橋】
・特別支援学校（保護者・生徒）における年
金制度説明会を実施 【前橋・桐生】
・社会保険委員会にて制度周知 【太田】

・高校における年金セミナー実施
【前橋・桐生・高崎・太田】
・専門学校における年金セミナー実施

【渋川】

令和２年 １月

・企業での年金制度説明会実施
【前橋・太田】

・高校における年金セミナー実施
【渋川・太田】

２月

・特別支援学校等（生徒）における年金セミ
ナー実施 【前橋】
・特別支援学校等（保護者・生徒）における
年金制度説明会実施 【前橋】
・社労士会前橋支部研修会 【前橋】
・企業での年金制度説明会実施 【前橋】

・高校における年金セミナー実施
【全事務所】

・職域型年金委員研修の実施
【全事務所】
・地域型年金委員研修の実施 【桐生】

３月
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実施日 出席者数 備考

前橋

令和元年8月２９日 １２名 特別支援学校において（保護者）

令和元年１２月９日 ２０名 特別支援学校において（保護者）

令和２年２月５日・７日・１３日・１７日・１９日 １６３名 特別支援学校において（保護者）

桐生
令和元年１１月１８日 ２３名 特別支援学校において（保護者・生徒）

令和元年１２月４日・５日 １８名 特別支援学校において（保護者・生徒）

高崎 平成３１年２月２０日 ７０名 特別支援学校において（保護者・生徒）

太田 令和元年１０月９日 ３０名 特別支援学校において（保護者・生徒）

２．各事業における取組結果

① 地域連携事業の取組結果

〇事業所等における年金制度説明会の実施

・特別支援学校（保護者向け・生徒向け）で年金制度説明会を行いました。
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実施日 出席者数 備考

前橋

平成３１年４月５日・１７日 ２５名

年金委員設置事業所において
年金制度概要を説明（新規採用者向け）

令和元年５月１６日 １１名

令和元年６月１９日 ４名

令和元７月１７日 １２名

令和元８月２１日 ６名

令和元９月１８日 １０名

令和元１２月１０日・１２月１８日 １５６名

令和２年１月１５日 ３名

令和２年２月１９日 ５名

太田

令和元年６月１９日 ３４名

年金委員設置事業所において
年金制度概要を説明（総務課向け）

令和元年８月６日・８月２６日 ２３名

令和元年１０月９日 ８名

令和２年１月２２日 ７名

・管内の企業で従業員（事務担当者等）向け年金制度説明会を行いました。

４



〇関連団体との合同研修会の実施

実施日 対象

前橋 令和２年２月６日 社会保険社労士会前橋支部

高崎 令和元年５月２９日 高崎年金事務所管内市町村国民年金担当者
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② 年金セミナー事業の取組結果

〇教育機関への取組（年金セミナーの実施）
県内６１校において、６４回年金セミナーを行いました。

事務所別
実施校数内訳

※ （ ）内は年金セミナーの
実施回数

※ 定時制高校・特別支援学校
は除いています。

（参考）
事務所別各学校数

高等学校 大学・短大 専修･専門学校 計

前橋 １０(１０回) ５( ６回) ２( ２回) １７(１８回)

桐生 ８ ( ９回) ０( ０回) １( １回) ９(１０回)

高崎 １２(１２回) ５( ６回) ２( ２回) １９(２０回)

渋川 ５( ５回) ０( ０回) １( １回) ６( ６回)

太田 ８( ８回) ０( ０回) ０( ０回) ８( ８回)

計 ４３(４４回) １０(１２回) ６( ６回) ５９(６２回)

高等学校 大学・短大 専修･専門学校 計

前橋 １９ １１ ４４ ７４

桐生 １０ ２ ３ １５

高崎 ２３ ９ ２２ ５４

渋川 １２ ０ ４ １６

太田 １６ ３ １１ ３０

計 ８０校 ２５校 ８４校 １８９校

６



大学・短期大学 専修・専門学校 高等学校 特別支援学校
(保護者向け制度説明会を含む）

平成３１年
４月

明和学園短期大学（前橋）
上武大学（前橋・高崎）
高崎経済大学（高崎）
新島学園短期大学（高崎）

伊勢崎敬愛委看護学院（前橋）
高崎総合医療センター附属高崎看護学
校（高崎）

５月 桐生准看護学校（桐生）

６月
群馬大学（前橋）
群馬医療福祉大学（前橋）

７月

８月 しろがね特別支援学校（前橋）

９月 群馬県立農林大学校（高崎） 桐生女子高等学校（桐生）

１０月
渋川看護専門学校（渋川）
群馬県高等歯科衛生士学院（前橋）

藤岡工業（高崎） 太田高等特別支援学校（太田）

１１月

共愛学園前橋国際大学（前橋） 勢多農林高校（前橋） 樹徳高等学校（桐生）
桐生南高等学校（桐生） 常磐高等学校（太田）
関東学園附属高等学校（太田）

渡良瀬特別支援学校（桐生）

１２月
育英短期大学（高崎） 渋川看護専門学校（渋川） 伊勢崎興陽高等学校（前橋） 清陵高校（前橋）

玉村高校（前橋） 万場高等学校（高崎）
高崎東高等学校（高崎）

伊勢崎特別支援学校（前橋）
あさひ特別支援学校（桐生）

令和２年
１月

伊勢崎清明高等学校（前橋） 共愛学園高等学校（前橋）
藤岡中央高等学校（高崎） 嬬恋高等学校（渋川）
太田工業高等学校（太田） 太田ﾌﾚｯｸｽ高等学校（太田）

２月

前橋商業高等学校（前橋） 伊勢崎工業高等学校（前橋）
伊勢崎高等学校（前橋） 伊勢崎商業高等学校（前橋）
前橋西高等学校（前橋） 大間々高等学校（桐生）
ｸﾗｰｸ記念国際高等学校（桐生） 桐生工業高等学校（桐生）
桐生商業高等学校（桐生） 桐生西高等学校（桐生）
高崎工業高等学校（高崎） 高崎商業高等学校（高崎）
吉井高等学校（高崎） 富岡実業高等学校（高崎）
松井田高等学校（高崎） 藤岡北高等学校（高崎）
尾瀬高等学校（渋川） 利根商業高等学校（渋川）
利根実業高校（渋川） 長野原高校（渋川）
市立太田高等学校（太田） 板倉高等学校（太田）
館林商工高等学校（太田）

群馬県立聾学校（前橋）
前橋高等特別支援学校（前橋）
伊勢崎高等特別支援学校（前橋）
群馬県立高崎高等特別支援学校（高崎）

３月

７



せ

〇年金セミナー後のアンケート結果（年金のイメージ）

説明を受ける前と受けた後の「年金」に対するイメージはどうでしたか？

～ 大学・短大・専門学校 ～

前橋年金事務所管内で実施した大学・短大・専門学
校の1,063名の学生の皆さまから回答いただきました。
「とても良い」 「まあ良い」 の割合について、説明前
の36.4％に対し、説明後は96.4％に上昇しました。
また、「あまり良くない」 「悪い」 と回答した学生の割
合は、説明前の９.１％に対し、説明後は０％となりま
した。

～ 高校生 ～

前橋年金事務所管内で実施した高等学校の
1,825名の生徒の皆さまから回答いただきました。
「とても良い」 「まあ良い」 の割合について、説明
前の33.7％に対し、説明後は79.1％に上昇しまし
た。また、「あまり良くない」 「悪い」 と回答した生
徒の割合は、説明前の18％に対し、説明後は
3.7％に減少しました。
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58.9%

21.2%
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45.2%
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19.9%
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0.0%0.0%
セミナー後
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１．とても良い ２．まあ良い ３．どちらとも言えない ４．あまり良くない ５．悪い

26.5%
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14.3%
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セミナー後

１．とても良い ２．まあ良い ３．どちらとも言えない ４．あまり良くない ５．悪い
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年金セミナーでご協力いただいたアンケートにあったご意見・ご感想等の一部です。

高校生

・20歳から年金を払うということにためらいがあったけど今回の話を
聞 いて老後生活には欠かすことのできない制度だということが
良く分かりました。

・年金の事を授業でやっていたが、くわしくはしていなかったのでと
ても分かりやすかった。

・年金をもらうためにも申請をしなければいけない事を知ることがで
きた。

・国民保険料の免除制度について詳しく知ることができて良かった。

・年金に対する考え方（イメージ）が変わりました。

・年金は支え合いで出来ていると思った。

・世代と世代のつながりによって、年金制度が運営されている事を
知ることができました。あまり知らなかった保険料についても知るこ
とができたので、とてもタメになる講義でした。

・複雑で難しく感じたが、同時に大切なものだと分かった。

・年金がないと老後だけでなく、何か大変な事が起こった時に金銭
面でだいぶ苦労してしまう事が分かった。

大学生

・学生のうちは関係ないと思っていましたが、考え方が変わりました。

・年金も大事なので、こういう機会を貰えてよかった。

・セミナーを受ける前は、年金にマイナスのイメージがあったが、今
日の説明でプラスにイメージが向いた。万が一のためにも、しっかり
加入したいと思う。

・年金はお年寄りしかもらえないものだと思っていたので、若いうち
から障害年金や遺族年金等を通してもらえる場合があるとわかり安
心した。

・学生納付特例制度は、学年が変わるごとに申請しなければならな
いと初めて知ったので、20歳になる前に知れてよかったと思いました。

・年金は国民の最低限度の生活を守るうえで役立つものだと思った。

・もう払っているのに、だれからも説明されることはなかったので、改
めて説明を聞けてありがたかった。

・いろんな情報が流れているが、理論立ててしっかり説明されると安
心できる。

・年金は無くならない事はわかったが、貰える期間が短くなる事、貰え
る金額が少なくなる事が心配。

〇年金セミナー後のアンケート

９



③ 地域相談事業の取組結果

〇ハローワークにおける雇用保険受給者説明会
ハローワークにおける雇用保険受給者説明会では、会社を退職した方を対象に「国民年金への加入手続き」「国民年金保険料免除制度」を
説明するとともに、各種届書などの受付を行いました。

前橋 桐生 高崎 渋川 太田 合 計

実施回数 ４５ ３７ １４９ ９０ １２５ ４４６回

参加者数 ２，４４２ １，２４７ ４，２０５ １，３０８ ２，９４５ １２,１４７名

上武大学（伊勢崎キャンパス）での納付相談会

〇教育機関における国民年金保険料納付相談会

〇一日合同行政相談所での出張年金相談（令和元年１０月実施）

〇遠隔地等における出張年金相談

教育機関名 実施日 相談者数

前橋 上武大学（伊勢崎キャンパス） 平成３１年４月５日 ８名

高崎 上武大学（高崎キャンパス） 平成３１年４月５日 ５名

実施場所及び実施回数（定例相談） 実施回数 相談件数

前橋
伊勢崎市役所３支所（あずま支所・境支所・赤堀支所）につい

てそれぞれ３カ月１回のローテーション
１２回 １４２件

渋川 沼田市役所（毎月２回）・中之条町役場（毎月１回） ３６回 ３８６件

太田
館林市役所（８・１１月を除く毎月１回）
※３月は新型コロナウイルス感染予防のため実施せず

９回 １１５件

１０

前橋 高崎 渋川 合計

会場 群馬県生涯学習センター 伊勢崎市民プラザ 高崎市役所 子持福祉会館

相談件数 ２件 ２件 ２件 ３件 ９件



⑤ 年金委員活動支援事業の取組結果

〇研修実施回数

〇委嘱者数

・職域型年金委員研修
１、 協会けんぽとの合同研修 ７回

（前橋：１回、桐生：２回、高崎：１回、渋川：２回、太田：１回）
２、 年金事務所のみの研修 ３回 （太田：３回）

・地域型年金委員研修
４回 （前橋：１回、高崎：１回、渋川：１回、太田：１回）

④ 年金事務所お客様サービスモニター会議 （令和元年度群馬県内開催なし）

地域部内県名
平成３１年３月末（Ａ） 令和２年３月末（Ｂ） 増減 （Ｂ）－（Ａ）

職域型 地域型 合計 職域型 地域型 合計 職域型 地域型 合計

茨城 2,237 76 2,313 2,277 76 2,353 40 0 40
栃木 1,712 62 1,774 1,733 70 1,803 21 8 29
群馬 1,834 108 1,942 1,883 114 1,997 49 6 55
埼玉 2,832 123 2,955 2,828 128 2,956 ▲ 4 5 1
新潟 4,026 43 4,069 3,922 85 4,007 ▲ 104 42 ▲ 62
長野 4,125 77 4,202 4,083 81 4,164 ▲ 42 4 ▲ 38
地域部計 16,766 489 17,255 16,726 554 17,280 ▲ 40 65 25

〇年金委員功労者表彰式の実施

多年にわたり年金事業の推進及び発展に貢献された年金委員の方に、年金委員功労者表彰を実
施しました。 １１



開催日時 令和元年８月２９日 午後２時～４時

開催場所 前橋商工会議所 ２Ｆ「ローズ」

○主な議題
１ 国民年金保険料の納付状況等について
２ 令和元年度 群馬県地域年金展開事業の事業実施報告について
３ 令和２年度 群馬県地域年金展開事業の事業実施計画について
５ 意見交換 ●年金制度・予約相談の効果的な周知と各団体との連携

●年金委員の委嘱者数の増加のための効果的な方法

○主だった意見・質問事項について

３．令和元年度 群馬県地域年金事業運営調整会議

議事 意見・質問 運営調整会議内での回答 その後の対応

令和元年度
群馬県地域年金展開事業の事業
実施計画について

年金セミナーについて中学校も
対象としてはどうか。

実施を検討
新型コロナウイルスの影響により進展していません。

対応を継続します。

１２



１３

４．各事業における群馬県内年金事務所の取組状況

年金セミナー事業

○高等学校 管内学校数 １９校 うち １０校実施
実施回数 １０回 １，９４７名

○大学・短期大学 管内学校数 １１校 うち ５校実施
実施回数 ６回 １，１１９名

○専門学校 管内学校数 ４４校 うち ２校実施
実施回数 ２回 ７１名

前橋年金事務所

地域連携事業 地域相談事業

年金委員活動支援事業

○事業所事務担当者に対し年金制度説明会を実施

１１回実施 ２３２名参加

○教育機関における国民年金保険料納付相談会を実施
・上武大学 平成３１年４月５日 相談者 ２６２名

実施回数・・・４５回 参加者数・・・２，４４２名

○地域型年金委員 研修会 ２回
参加者 ７月（３０名） １１月（１５名） 計４５名

○職域型年金委員 研修会 １回
参加者 ９月（１５５名） 計１５５名

○年金委員功労者表彰
厚生労働大臣表彰をはじめ県内８名の年金委員が
受賞されました。

○ハローワークにおける雇用保険受給者への説明会○地域型年金委員の協力により、前橋市内の公民館
に相談予約のポスターを掲示。また、自治会および集
会において、住民に制度説明会の実施。

○特別支援学校での制度説明会（保護者・生徒対象）
実施回数 ８回 １９７名



年金セミナー事業

年金委員活動支援事業

桐生年金事務所

地域連携事業

○事業所事務担当者に対し年金制度説明会

１１回実施 ２１名参加

○年金委員研修について

○職域型年金委員 研修会 ２回
参加者 ９月 ３３名 ２月 ４２名 計 ７５名

桐生地区社会保険委員会との連携

役員会および総会での各種研修会の開催

１４

地域相談事業

３７回実施 １，２４７名参加

○ハローワークにおける雇用保険受給者説明会

○特別支援学校での制度説明会（保護者・生徒対象）

実施回数 ３回 ５１名

○管内企業での年金制度説明会（年金制度）
実施回数 ８回 ３６名

○高等学校 管内学校数 １０校うち ８校実施

実施回数 ９回 １，４４８名

○大学・短大 管内学校数 ２校 うち ０校

※ 新型コロナウイルスの影響により依頼がありませんでした

○専門学校 管内学校数 ３校うち １校実施

実施回数 １回 ３０名



１５

・事業所事務担当者向け制度説明会の実施（月１回）

１３９名（１２６事業所）が受講

・市町村職員事務打合せ会を実施

１４名（７市町村）が出席

○年金制度説明会の実施
○雇用保険受給（初回）説明会における

国民年金保険料免除制度の案内

・ハローワーク（高崎、安中、富岡、藤岡）で開催

月１１～１７回（計１４９回）４，２０５名に案内

○ねんきん月間・「年金の日」

・出張年金相談（予約）実施（富岡市役所）

３名が相談

・国民年金保険料納付相談会実施（藤岡市役所）

３３名が相談

○年金委員研修会

【地域型】・年金委員研修 １１月１５日 出席者４名

【職域型】・年金委員・健康保険委員合同研修会

９月 ６日 １１６名が出席

高崎年金事務所

年金セミナー事業

地域相談事業

年金委員活動支援事業

地域連携事業

○高等学校 管内学校数 ２３校 うち １２校実施
実施回数 １２回 １，５０２名

○大学・短期大学 管内学校数 ９校 うち ５校実施
実施回数 ６回 ６２５名

○専門学校 管内学校数 ８校 うち １校実施
実施回数 １回 ８１名



年金セミナー事業

地域相談事業

年金委員活動支援事業

地域連携事業

渋川年金事務所

○市町村担当職員対象の説明会の実施

○社会保険制度説明会の実施
（７回実施、１８名出席）

〇関東信越税理士会研修会での年金制度説明
（２支部、18名）

○沼田市・中之条町での出張年金相談所の開設
３６回実施・９０３８６名来所

○ハローワークでの雇用保険受給者への説明会
９０回開催、１，３０８名出席

○地区社会保険委員会理事会等において
各種情報提供

○職域型年金委員・健康保険委員合同研修会
９月実施・５３名、２月実施・７８名

○地域型年金委員研修会
１１月実施・９名

１６

○高等学校 管内学校数 １２校 うち ５校実施

実施回数 ５回 404名

○専門学校 管内学校数 ４校 うち １校実施

実施回数 １回 ３２名



１７

○企業・関係団体の事務担当職員等に
制度説明会を毎月実施（新規適用事業所説明会）

7回実施 18名出席

○企業・関係団体の従業員等に
制度説明会を実施

6回実施 72名出席

○館林市における出張年金相談を実施

８月・１１月・3月を除き9回実施（115名）

○雇用保険受給者説明会において免除に係る
年金制度説明をハローワーク太田で実施

実施回数：125回 参加者数：2,945名

○職域型年金委員に研修を４回実施
平成３１年４月２５日 １３名出席
令和元年７月１９日 ５７名出席
令和元年９月１８日 ３９名出席（健康保険協会合同研修）
令和元年１２月１２日 １２名出席

○地域型年金委員に研修を実施

令和元年１１月１９日 ８名出席

太田年金事務所

年金セミナー事業

地域相談事業

年金委員活動支援事業

地域連携事業

○高等学校 管内学校数 １６校 うち ８校実施
実施回数 ８回 １，０２１名

○大学・短期大学 管内学校数 ３校 うち実施数０校

○専門学校 管内学校数 １１校 うち ０校実施
※３月に１校実施予定でしたが新型コロナウイルスの影響により
中止になりました。


