
令和５年７月

岡山西年金事務所
（岡山県代表年金事務所）

令和５年度
岡山県地域年金事業運営調整会議

資料４



１ 地域年金展開事業の概要 １Ｐ

２ 令和４年度事業実施結果（令和４年４月～令和５年３月) ３P

３ ねんきん月間及び年金の日の取組 ７Ｐ

４ これまでの会議で出た意見及び課題への ８Ｐ

５ 令和５年度の方針 ９Ｐ

６ オンラインビジネスモデルの推進 12P

７ 資料 13P



１ 地域年金展開事業の概要（1/2）
令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

事業実施
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・年金局
・職業安定局
・保険局
・社会・援護局
・地方厚生(支)局

厚生労働省

地域のネットワーク
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・年金事務所の状
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年金事務所
・事業実施主体。
・代表年金事務所は管内
の年金委員活動支援を
取りまとめる。
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連
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力

・地域のコミュニティ（自治会・町内会）

・地元企業
・教育機関（大学・高校・専門学校）
・商業施設・商工会
・地方自治体

地域
・年金（受給者）協会（連合会）
・社会保険協会
・社会保険（年金）委員会連合会
・社会保険労務士会
・社会福祉協議会
・健康保険協会各支部/各健康保険組合
・国民年金基金
・ハローワーク

関係機関/団体

など

地域年金展開事業
年金制度の周知、理解、支援ネットワークの構築

① ポスターの貼付・チラシ・リーフレットの配布・配架

② 年金制度説明会

③ 年金セミナー

④ 出張年金相談会

⑤ 地域年金事業運営調整会議

⑥「ねんきん月間」「年金の日」における各種取組

⑦「わたしと年金」エッセイ など・委嘱事務
・各種支援（研修や情報提供）
・活動要請

年
金
受
給
者
・
会
社
等
に
お
勤
め
の
方
・

フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
方
・
専
業
主
婦

（夫
）
・
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職
活
動
中
の
方

・
学
生

な
ど

参加年金委員 地域年金推進員

協力者

国 民

など など

日本年金機構

対象
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（１）地域年金展開事業の主な取組

公的年金制度の普及・啓発や国民年金保険料収納の向上等のため、関係機関との連携協力により『年金制度説
明会』『年金セミナー』及び『出張年金相談』等を実施する。

日本年金機構が取り組む公的年金制度の普及・啓発活動について、都道府県ごとに関係者や有識者からなる
『地域年金事業運営調整会議』を開催し、事業推進の意見や助言を伺います。

１ 地域年金展開事業の概要（2/2）
令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

• 年金機構の職員が自治体や民間企業、関係団体等に出向き、事務担当者や従業
員向けの年金制度説明会を実施。

• 市区役所・町村役場の広報誌や行事等を通じ年金制度や日本年金機構が行う事業
の周知、ポスター・チラシの掲示や設置、配付の依頼等。

地域連携事業

• 職員が、大学や専門学校、高校等に出向き、学生・生徒向けの年金セミナーを実施。

• 大学での年金相談や学生納付特例制度の申請窓口の開設や、パンフレットの掲示
や設置、配付の依頼等。

年金セミナー事業

• 年金事務所から遠方の地域住民や利便性などのニーズに応えるため、市区役所・
町村役場や大規模商業施設、イベント会場等で、出張年金相談や免除申請窓口を
開設。

地域相談事業

• 年金委員を対象とした研修会の開催や、各種冊子・チラシ等、活動に役立つ情報を
提供

年金委員

活動支援事業

• 公的年金制度の普及・啓発等についての検討や年金事務所が行う事業への意見・
助言を行うため、学識経験者や関係機関等を委員として都道府県単位に設置。

地域年金事業

運営調整会議
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２ 令和４年度事業結果報告（１/４）

（１）各事業の取組計画及び取組結果

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

事業名 実施した事項 実施できなかった事項（理由） 課題・次年度に向けた改善点

地域連携事業 ① 文書による情報提供

 日本年金機構本部が発行する市町村向

け情報誌「かけはし」に地域独自の情報を

掲載し、市町村へ提供した。

 日本年金機構本部が発行する社会保険

適用事業所向けパンフレット「日本年金機

構からのお知らせ」により、事業所へ情報

提供した。

 一般財団法人岡山県社会保険協会が発

行する広報誌に情報提供を行い、制度の

周知を行った。

② 関係団体との連絡会議

 全国健康保険協会岡山支部、一般財団法

人岡山県社会保険協会、岡山県社会保険

委員連合会との連絡会議を毎月開催し、

情報を共有した。

 ハローワークにおける雇用保険被保険者

説明会での納付相談会について、実施可

能な年金事務所から再開。

 Web会議サービスを利用した

オンライン年金制度説明会

の推進。

 新型コロナウィルス感染症防

止対策の見直しに伴う、対面

型の説明会の実施に向けた

アプローチへの取組み。

３



２ 令和４年度事業結果報告（２/４）

事業名 実施した事項 実施できなかった事項（理由） 課題・次年度に向けた改善点

地域連携事業 ③ 各種制度説明会の開催

 年金事務所で状況に応じ個別又はWeb会

議サービスを利用した年金制度について

の説明会を実施した。

 年金事務所毎に新規適用事業所に対して、

制度、事務手続き等についてのWebサー

ビスを利用したオンライン説明会を実施し

た。

 中国運輸局岡山運輸支局において運送

業登録業者に対して年金制度を説明した。

④ 年金制度の広報依頼

 年金事務所毎に市町村の広報誌に年金

制度の記事掲載を依頼。

⑤ ケーブルテレビで年金制度説明を実施。

 高梁年金事務所で毎月１回通年で実施。

 倉敷西年金事務所で１か月の継続放送。

 全国健康保険協会岡山支部、

厚生労働省岡山労働局との

共催の社会保険事務説明会。

 （新型コロナウイルス感染症

による集合研修の中止）

 Web会議サービスを利用した

オンライン年金制度説明会

の推進。

 日本年金機構ホームページ

を活用した資料・動画の提供。

 新型コロナウィルス感染症防

止対策の見直しに伴う、対面

型の説明会の実施に向けた

アプローチへの取組み。

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所
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２ 令和４年度事業結果報告（３/４）

事業名 実施した事項 実施できなかった事項（理由） 課題・次年度に向けた改善点

地域連携事業 ⑥ 関係機関窓口へのパンフレット等の設置

依頼

 ハローワーク、ジョブカフェへパンフレット

等の設置を依頼した。

 商工会議所へパンフレット等の設置を依

頼した。

⑦ 年金制度説明会開催に向けたアプローチ

の実施

 職域型年金委員へ年金制度説明会実施

を依頼。

 関係機関等へ年金制度説明会開催を依

頼。 事業所へ年金制度説明会開催を

依頼。

 アプローチは電話・文書で実

施。

 新型コロナウィルス感染症防

止対策の見直しに伴う、対面

型の説明会の実施に向けた

アプローチ。

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

５



２ 令和４年度事業結果報告（４/４）

（１）各事業の取組計画及び取組結果

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

事業名 実施した事項 実施できなかった事項（理由） 課題・次年度に向けた改善点

年金セミナー事業 ① 各学校の状況や要望に応じた年金セミ

ナーを開催

 年金セミナーの実施に向けたアプローチ

を実施した。

 新型コロナウイルス感染症対策を徹底し

たうえで、年金セミナーを開催した。（３９

回実施）

 Web会議サービスを利用した

オンライン年金セミナーの推

進や動画提供による年金セ

ミナーの実施。

 新型コロナウィルス感染症防

止対策の見直しに伴う、対面

型の説明会の実施に向けた

アプローチ。

地域相談事業 ① 地域連携事業（年金制度説明会）と併せ

て各年金事務所において、年金相談事業

を開催

 市町村における出張年金相談。

※ 190回 1,255人に実施。

 大学等構内における出張年金相談、納

付相談会

※ 吉備国際大学等（年間６回）

 商業施設での出張年金相談

(新型コロナウイルス感染症に

よる中止）

 新型コロナウィルス感染症防

止対策の見直しに伴う、対面

型の説明会の実施に向けた

アプローチ。

６



３ 「ねんきん月間」及び「年金の日」の取組

（１）岡山県における「ねんきん月間」及び「年金の日」の取組事例
令和４年度は、コロナウィルス感染症対策のため、可能な限り対面による取組を控えて活動を行った。

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

① ポスターの掲示・チラシの配布
市町村、年金委員、社会保険労務士会等にポスター及びチラシを配布し、広報を依頼した。

② 制度説明会の実施
１１月１７日に県内の年金委員を対象に研修会を開催。併せて、年金委員表彰を行った。
厚生労働大臣表彰 １人 理事長表彰 ４人 理事表彰 ５人

③ 出張年金相談の開催
県内１４か所において、出張年金相談を実施。吉備ケーブルテレビより、行政放送枠を活用したテーマ別
制度説明を行った。（通年）

④ 年金セミナーの開催
教育機関において年金セミナーを開催した。

⑤ 年金ネットの取組
年金事務所内に特設ブースを設置し、ねんきんネットのアクセスキーの発行しIDを取得を行った。

７



４ これまでの会議で出た意見及び課題への対応

日付 事業名 意見・課題事項 対応状況 備考

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

令和４年度の会議では、対応を要する御意見等はありませんでした。

８



（１）各事業への取組方針

事業名 取組み内容 具体的な活動（目標数値・内容）

年金委員活動

支援事業

① 年金委員に対する定期的、継続的な情報

提供を行い、委員の制度に関する知識の

定着及び活動の質の向上につなげる。

① 地域型年金委員連絡会の開催

令和５年度は県内の各年金事務所において、６月２６日に開催

して制度改正等の最新情報の提供を行った。次回は、来年１

月に予定し、定期的に委員連絡会を開催。

② 職域型年金委員への情報提供

定期的に年金委員研修を開催し、制度改正等の最新情報の提

供を行う。また、訪問による年金制度説明等も各年金事務所で

実施。

地域年金推進員

委嘱事業

① 地域年金推進員の委嘱拡大及び活動日

数の向上を図り、年金セミナーの開催数増

加につなげる。

① 教育委員会等への協力要請による委嘱拡大

２月～３月に岡山県教育委員会へ年金推進員の委嘱に係る協

力を要請する。（２人の委嘱を目標）

② 年金推進員の活動日数の向上

令和５年年度は７月１０日に年金推進員と意見交換を行い、年

金セミナー開催へのアプローチ活動等を依頼した。

（推進員３人、対象校２１校、アプローチ目標７校）

５ 令和５年度事業方針（１/３）
令和５年７月２６日
岡山西年金事務所
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５ 令和５年度事業方針（２/３）
令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

事業名 取組み内容 具体的な活動（目標数値・内容）

地域連携事業 ① 年金機構が行う事業の周知のため情報提

供やポスター・チラシの設置・配布の依頼

を行う。

② 職員が自治体や民間企業、関係団体等の

ニーズに沿った事務担当者や従業員向け

の年金制度説明会を行う。

① 年金制度説明会の実施

＜情報提供の実施＞

 アプローチは文書、電話だけでなく、訪問での勧奨を実施す
る。 また、引き続き開催時のコロナウイルス感染症対策にお
ける多様な実施方法について説明を行う。

＜制度説明会の実施＞
 対面、Web会議システム、動画（DVD)の提供など多様な実施

方法を用いてわかりやすい年金制度説明会を実施する。

 各年金事務所管内１３か所で、全国健康保険協会岡山支部、
厚生労働省岡山労働局との共催により、算定基礎届事務講
習会を６月に実施する。

年金セミナー

事業

① 管内の教育機関への実施数拡大とともに、

教育機関等のニーズにきめ細やかに対応

する質的な充実に配慮した取組を行う。

年金セミナーの実施に当たっては、過去

のアンケート結果を踏まえ、地域年金推進

員を活用した効果的なアプローチと併せ、

受講者に年齢の近い若手職員による講師

対応を行い、機構職員の養成機会として、

又、人材育成面を考慮した取組を行う。

① 大学、短大、専門学校等における年金セミナーの実施

＜アプローチの実施＞

 岡山県教育委員会の後援をうけ、地域年金推進委員が岡山
県内の高等学校へ文書・電話・訪問で、開催の依頼を行う。

 引き続きコロナウイルス感染症を念頭に、感染症対策に配慮
しつつ年金セミナーを実施する。

＜セミナーの実施＞
 対面及びWeb会議システム、動画（DVD)の提供など多様な実

施方法を用いて、分かりやすい年金セミナーを実施する。
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事業名 取組み内容 具体的な活動（目標数値・内容）

地域相談事業 ① 新型コロナウィルス感染症防止対策の見

直しに伴い、各所において対面型の年金

相談会及び納付相談会を開催し、年金請

求者及び受給者の利便向上を図るととも

に、国民年金保険料の納付率向上につな

げる。

① 市町村における出張年金相談（通年）

管内の市町（１３箇所）を対象とし、各市町と連携し出張年金相
談を実施する。

② 大学等構内における出張年金相談

管内の協力いただける大学等を対象とし、納付相談会を開催
する。

③ 実施する雇用保険受給者説明会等の出張年金相談

コロナ感染症対策で中止となっていた出張年金相談の再開に
向け、ハローワークと連携する。（通年）

④ 行政評価事務所主催の一日合同相談所の出張年金相談
一日合同相談所の開催を行政評価事務所と連携する。

⑤ 中国運輸局岡山運輸支局での制度説明会。
貨物新規講習会において出張年金相談を行う。（通年）

令和5年７月２6日
岡山西年金事務所５ 令和５年度事業方針（３/３）
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６ オンラインビジネスモデルの推進

政府のデジタル化の方針を踏まえたこれまでの取組に加え、非対面型のビジネスモデルによる更なるサービス向上とお
客様サービスのオンライン化の推進に取り組む。

（１）電子申請の利用促進

令和4年度は５１人以上の事業所に対して、電子申請への移行を勧奨。

【取り組み内容】

 パンフレット・チラシの送付

 電話による勧奨

 事業所への訪問勧奨

 事業所への操作説明

※ 令和５年１月から、GビズIDによる「オンライン事業所年金情報サービス」を開始。

（２）ねんきんネットの利用促進・機能改善

【改善内容】

 年金事務所に出向くことなく、年金見込み試算やご自身の年金記録の確認などが可能

 マイナポータル経由でのねんきんネットの初回利用について、スマートフォンによる対応が可能

 確定申告に必要な年金の「控除証明書」「源泉徴収票」がマイナポータルから電子データで入手可能

 マイナポータルから国民年金の加入の届出など、国民年金手続の電子申請が可能

（３）国民年金保険料納付

 国民年金保険料がスマートフォンアプリで納付可能

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

12



（１）令和４年度年金制度説明会、年金セミナー実施状況

令和４年度 令和３年度 令和４年度 令和３年度 令和４年度 令和３年度 令和４年度 令和３年度 令和４年度 令和３年度 令和４年度 令和３年度 令和４年度 令和３年度

岡山東 5 6 5 3 0 0 0 3 53 23 51 13 2 10

岡山西 5 5 3 2 0 1 2 2 31 30 30 4 1 26

倉敷東 4 2 3 1 0 0 1 1 44 40 40 10 4 30

倉敷西 12 14 12 5 0 1 0 8 38 21 35 10 3 11

津山 5 7 5 3 0 3 0 1 34 8 34 7 0 1

高梁 8 7 8 7 0 0 0 0 24 12 24 0 0 12

合計 39 41 36 21 0 5 3 15 224 134 214 44 10 90

年金セミナー実施

総計 総計

年金制度説明会

非対面
オンライン形式

直接対面形式直接対面形式 非対面
オンライン形式

動画提供

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

13

７ 資料



（２）令和４年度年金セミナー実施内訳（大学・短期大学）

事務所名 開催方法 実施校名 実施日 実施回数 受講者数
岡山東 対面 環太平洋大学 令和4年12月19日 1 12
岡山西 対面 岡山商科大学 令和4年7月7日 1 23
倉敷東 動画提供 川崎医療短期大学 令和4年6月1日 1 127

対面 くらしき作陽大学 令和4年5月23日 1 275
対面 作陽短期大学 令和4年5月23日 1 65
対面 岡山自動車大学校 令和5年1月19日 1 27
対面 中国職業能力開発大学 令和5年2月15日 1 65
対面 美作大学 令和4年11月9日 1 102
対面 美作大学 令和5年2月10日 1 72
対面 中国四国酪農大学校 令和5年3月22日 1 18
対面 吉備国際大学 令和4年6月22日 1 14
対面 吉備国際大学 令和4年6月29日 1 49
対面 吉備国際大学 令和4年7月12日 1 20
対面 新見公立大学 令和4年10月5日 1 190
対面 吉備国際大学 令和4年11月22日 1 8

倉敷西

津山

高梁

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

14

７ 資料



（３）専門学校等

事務所名 開催方法 実施校名 実施日 実施回数 受講者数

対面 旭川荘厚生専門学院 令和4年11月9日 1 19

対面 岡山県立岡山東支援学校 令和5年2月7日 1 15

対面
国立療養所長島愛生園
附属看護学校

令和5年2月21日 1 10

対面 岡山県立東備支援学校 令和5年2月24日 1 33

対面 岡山高等歯科衛生専門学院 令和4年5月16日 1 54

動画提供 岡山科学技術専門学校 令和4年11月18日 1 203

対面 岡山赤十字看護専門学校 令和5年3月15日 1 33

対面 岡山県立倉敷まきび支援学校 令和5年2月17日 1 19

対面 岡山県立倉敷まきび支援学校 令和5年2月17日 1 29

津山 対面 誕生寺支援学校 令和4年8月31日 1 65

岡山東

岡山西

倉敷西

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

15

７ 資料



事務所名 開催方法 実施校名 実施日 実施回数 受講者数

岡山西 動画提供 玉野高等学校 令和4年7月14日 1 126

対面 水島工業高等学校 令和4年10月11日 1 312

対面 倉敷市立精思高等学校 令和4年11月2日 1 20

対面 倉敷市立翔南高等学校 令和5年2月28日 1 80

対面 真備綾南高等学校 令和4年11月16日 1 20

対面 玉島商業高等学校 令和4年12月14日 1 70

対面 玉島商業高等学校 令和4年12月14日 1 78

対面 笠岡商業高等学校 令和4年12月20日 1 55

対面 笠岡商業高等学校 令和4年12月20日 1 51

対面 倉敷市立玉島高等学校 令和5年1月18日 1 9

津山 対面 林野高等学校 令和5年1月24日 1 83

対面 宇治高等学校 令和4年9月28日 1 3

対面 吉備高原学園高等学校 令和4年11月28日 1 94

対面 松山高等学校 令和4年12月1日 1 3

高梁

倉敷西

倉敷東

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

16

７ 資料
（４）高等学校



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

17

７ 資料

（１）事務所別開催状況[岡山東]
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法

2 市町村国民年金（新任）
担当者事務説明会

令和4年5月26日
瀬戸内市

赤磐市・備前市
非対面

42 制度説明会

令和4年5月31日
関係機関・団体

対面

令和4年8月23日 令和4年6月25日

2 運送業登録業者を対象にした
年金制度説明会

令和4年5月25日
事業所 対面

令和4年8月19日 事業所

令和4年7月27日 令和4年8月25日 関係機関・団体

7 20歳到達者向け
国民年金制度説明

令和4年7月11日

被保険者 対面

令和4年8月29日 事業所

令和4年7月19日 令和4年9月14日 事業所（２事業所）

令和4年7月25日 令和4年10月16日 事業所（21事業所）

令和4年8月8日 令和4年11月16日 事業所（８事業所）

令和4年8月15日 令和4年11月22日

関係機関・団体
令和4年8月22日 令和4年11月24日

令和4年8月29日 令和4年11月29日

令和4年12月2日

令和5年3月15日 事業所（２事業所）

事務所計 53



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

18

７ 資料

（１）事務所別開催状況[岡山西]
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法

3 市町村国民年金（新任）
担当者事務説明会

令和4年6月24日 玉野市 対面

制度説明会

令和4年9月6日

関係機関・団体 対面

令和4年7月1日 岡山市・玉野市 非対面 令和4年11月18日

令和4年7月8日 玉野市 対面 令和4年11月22日

2 運送業登録業者を対象にした
年金制度説明会

令和4年12月21日
事業所 対面

令和4年11月22日

令和5年2月15日 令和4年11月30日

7 20歳到達者向け
国民年金制度説明

令和4年11月12日

被保険者 対面

令和4年12月2日 事業所 対面

令和4年12月10日 令和4年12月2日

関係機関・団体 対面

令和5年1月11日 令和4年12月16日

令和5年1月24日 令和5年1月28日

令和5年2月8日 令和5年2月17日

令和5年2月14日 令和5年2月28日

令和5年2月21日 令和5年3月1日

19 制度説明会

令和4年5月28日

関係機関・団体 対面

令和5年3月17日

令和4年6月1日 事務所計 31

令和4年6月15日

令和4年6月21日

令和4年8月25日

令和4年8月26日



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

19

７ 資料

（１）事務所別開催状況[倉敷東]
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法

4 市町村国民年金（新任）
担当者事務説明会

令和4年6月28日 倉敷市・総社市・早島町

対面

制度説明会

令和4年7月19日

事業所

対面

令和4年8月15日 倉敷市 令和4年7月21日

令和4年8月15日 総社市 令和4年7月25日

令和4年8月15日 早島町 令和4年7月25日

4 20歳到達者向け
国民年金制度説明

令和4年8月29日

被保険者 非対面

令和4年7月26日

令和5年1月27日 令和4年7月27日

令和5年2月27日 令和4年8月2日

令和5年3月23日 令和4年8月18日

36 制度説明会

令和4年5月26日 事業所

対面

令和4年8月25日 関係機関・団体

令和4年6月3日 関係機関・団体 令和4年8月30日 事業所

令和4年6月14日 事業所 令和4年9月17日

関係機関・団体

令和4年6月17日 関係機関・団体 令和4年10月23日

令和4年6月21日 事業所 令和4年11月22日

令和4年6月21日 関係機関・団体 令和4年12月13日

令和4年6月22日

事業所

令和4年12月15日

令和4年6月23日 令和4年12月16日
事業所

令和4年6月28日 令和4年12月16日

令和4年6月30日 令和5年1月18日 事業所（３事業所）

令和4年7月8日 令和5年2月16日

関係機関・団体令和4年7月12日 令和5年2月28日

令和4年7月15日 令和5年3月9日

事務所計 44



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

20

７ 資料

（１）事務所別開催状況[倉敷西]
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法

6 市町村国民年金（新任）
担当者事務説明会

令和4年4月19日 笠岡市

対面

制度説明会

令和4年9月27日

事業所

対面

令和4年4月19日 井原市 令和4年10月20日

令和4年4月28日 矢掛町 令和4年10月27日

令和4年6月30日 笠岡市・井原市
里庄町・矢掛町

非対面

令和4年11月2日 関係機関・団体

令和4年6月30日 浅口市 令和4年11月7日 事業所

令和4年8月8日 浅口市 令和4年11月10日
事業所

32 制度説明会

令和4年5月19日

事業所

対面

令和4年11月18日

令和4年5月25日 令和4年11月22日 関係機関・団体

令和4年6月8日 令和4年12月6日 事業所

令和4年6月10日 関係機関・団体 令和4年12月7日 事業所

令和4年6月16日 事業所 令和4年12月14日 事業所

令和4年6月21日 関係機関・団体 令和4年12月21日 マスメディア

令和4年6月22日
事業所

令和5年1月17日

事業所令和4年6月24日 令和5年1月20日

令和4年7月10日 関係機関・団体 令和5年1月23日

令和4年8月2日 事業所 令和5年1月25日 関係機関・団体

令和4年8月25日 関係機関・団体 令和5年2月9日 事業所

令和4年8月29日
事業所

令和5年2月10日
関係機関・団体

令和4年9月20日 令和5年2月28日

事務所計 38



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所
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７ 資料

（１）事務所別開催状況[津山]
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法

3
20歳到達者向け

国民年金制度説明

令和4年7月9日

被保険者 対面

制度説明会

令和4年10月21日

関係機関・団体

対面

令和4年12月10日 令和4年11月11日

令和5年1月14日 令和4年11月13日

31 制度説明会

令和4年5月26日

関係機関・団体

対面

令和4年11月22日

令和4年6月8日 令和5年1月4日

事業所令和4年6月21日 令和5年1月31日

令和4年6月22日 令和5年2月1日

令和4年7月13日 令和5年2月2日

事業所

令和4年8月25日 令和5年2月3日

令和4年8月4日
事業所

令和5年2月10日

令和4年8月5日 令和5年2月17日

令和4年8月18日 関係機関・団体 令和5年2月22日

令和4年8月3日

事業所

令和5年2月16日

関係機関・団体
令和4年8月4日 令和5年2月28日

令和4年8月18日 令和5年3月8日

令和4年9月28日
関係機関・団体

令和5年3月10日

令和4年10月20日 令和5年3月14日 事業所

事務所計 34



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所
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７ 資料

（１）事務所別開催状況[高梁]
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法
実施
回数

説明会名称 実施日 相手先 実施方法

1 市町村国民年金（新任）
担当者事務説明会

令和4年7月29日 高梁市 非対面

制度説明会

令和4年11月30日

マスメディア

対面

令和4年12月31日

23 制度説明会

令和4年4月30日 マスメディア

対面

令和5年1月31日

令和4年5月31日

関係機関・団体

令和5年2月28日

令和4年5月18日 令和5年2月17日 関係機関・団体

令和4年5月25日 令和5年3月31日 マスメディア

令和4年6月7日 事務所計 24

令和4年6月9日

令和4年6月14日

令和4年6月30日 マスメディア

令和4年7月26日 事業所

令和4年7月31日 マスメディア

令和4年8月24日 事業所（２事業所）

令和4年8月25日 関係機関・団体

令和4年8月31日

マスメディア令和4年9月30日

令和4年10月31日

令和4年11月22日 関係機関・団体



令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

（２）年金委員委嘱状況

令和2年4月1日 令和3年4月1日 令和4年4月1日 令和5年4月1日

事務所名 職域型 地域型 職域型 地域型 職域型 増減 地域型 増減 職域型 増減 地域型 増減

岡山東 814 6 822 11 838 16 18 7 808 -30 19 1

岡山西 838 58 862 67 878 16 88 21 879 1 91 3

倉敷東 738 37 742 42 769 27 49 7 792 23 48 -1

倉敷西 379 5 363 8 380 17 13 5 385 5 14 1

津山 492 17 500 28 507 7 36 8 509 2 38 2

高梁 248 10 250 10 254 4 10 0 254 0 9 1

合計 3509 133 3539 166 3626 87 214 48 3627 1 219 7

23

７ 資料
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令和５年７月２６日
岡山西年金事務所

（３）地域相談業務
令和４年度岡山県内年金相談実施状況（令和４年４月～令和５年３月）

実施場所
実施
回数

開催月 相談者数 実施場所
実施
回数

開催月 相談者数

備前市：本庁 2 ６月・１月 8 玉野市：玉公民館 1 ４月 11

備前市：日生総合支所 1 ９月 4 玉野市：山田公民館 1 １１月 10

備前市：吉永総合支所 1 １１月 5 玉野市：田井公民館 1 ９月 13

赤磐市：本庁 2 ５月・１１月 10 玉野市：玉原公民館 1 １０月 14

赤磐市：熊山支所 1 ２月 6 玉野市：日比公民館 1 ８月 8

赤磐市：吉井会館 1 ７月 3 玉野市：東児公民館 2 ３月・６月 15

和気町：総合福祉センター 2 ５月・９月 5 倉敷市：児島支所 12 第３木曜日 108

和気町：佐伯老人福祉センター 2 ７月・１月 12 総社市：総合福祉センター 12 第４木曜日 45

瀬戸内市 2 ５月・１１月 11 笠岡市 12 第３火曜日 79

瀬戸内市：牛窓公民館 1 ８月 5 井原市 24 第１・第３木曜日 139

瀬戸内市：ゆめトピア長船 1 ２月 5 真庭市：久世公民館 20 第２・第４木曜日 115

玉野市：水道庁舎 22 第２・第４火曜日 325 美作市：美作市民センター 10 第１木曜日 58

玉野市：本庁舎 2 ２月・３月 28 美作市：大原公民館 12 第３木曜日 60

玉野市：八浜公民館 1 １２月 8 新見市：新見商工会議所 24 第２・第４木曜日 85

玉野市：荘内公民館 2 ５月・１月 20 吉備中央町：賀陽庁舎 6 偶数月・第３木曜日 11

玉野市：和田公民館 2 ７月・２月 15 吉備中央町：加茂川総合事務所 6 奇数月・第３木曜日 14

合計 190 1,255

７ 資料



地域型年金委員連絡会の概要

機構本部（相談・サービス推進部）

各年金事務所(都道府県代表含む)

都道府県代表年金事務所
【地域型年金委員連絡会】

各年金事務所(都道府県代表含む)
【地区連絡会】

※ 委員は各年金事務所
に参集して、都道府県
代表以外は、ＴＶ会議
により参加

●地域型年金委員の活動計画の策定

●連絡会事業に関する機構及び行政
機関等との調整

●都道府県内統一研修の実施

●地域型年金委員相互の情報及び意
見交換の実施

●地区連絡会の活動計画の策定

●活動計画に基づき、地方自治体所管部
署との調整

●チラシの配架や訪問対応可能な年金委
員を養成

●新しく委嘱された委員へのオリエン
テーション

●事業方針の伝達
●統一資料の提供
●実施方法の指示
●ＴＶ会議予約等

●実施結果報告
●委員の意見提供

＜地域型年金委員連絡会の今後の実施方針＞
■都道府県単位の「都道府県地域型年金委員連絡会」と拠点ごとの「地区連
絡会」に再構築する。
■当該再構築により、都道府県単位で情報共有や活動支援事業の実施及び年
金委員相互間の情報共有を可能とするとともに、各年金事務所における効
率的な運営を目指すものとする。

構成員
年金事務所長・副所長、地域型年金委員

終了後

令和5年7月26日
岡山西年金事務所
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多様な年金制度説明会等の対応
地域年金展開事業の分野に関しては年金セミナーや制度説明会を安心して受講いただくため、Web会議ツールを活用したオンラインによる年金

セミナー等を実施しました。また、令和２年11月から「知っておきたい年金のはなし」「退職者向け年金制度説明会用動画」「外国人向け動画」を無料
で配付し、これまでの対面型年金制度説明会や年金セミナーだけでなく、動画提供型も可能としました。

① 対面型

職員（講師）が学校・企業等に赴
き、受講者と対面で実施する方法

② 非対面型（オンラインセミナー）

Web会議ツールを利用して講師と受講者をオンラインで結び、
モニターを通じてセミナーを実施する方法

相手方の設備

従業員・学生の自宅等相手方の設備（事業所等）

💻💻

スクリーン

プロジェクター相手方のPC

③ 動画提供型

機構から配付したセミナー用動画
（DVD）を受講者が視聴する方法

機構から動画を配布

「年金セミナー」用動画は
令和２年11月から運用開始

※令和4年3月から「退職者向け年
金制度説明会」「外国人向け年
金制度説明会」用動画を作成し
ました。

スクリーン

プロジェクター

💻💻
セミナー用PC

機構職員

💻💻
機構職員

新たに導入年金事務所の会議室

セミナー資料

セミナー資料 💻💻
機構職員 相手方の端末を使用 機構の専用端末

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所
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公的年金シミュレーター
令和４年４月公開。個々人の現在の状況と働き方・暮らし方の変化に伴う将来の年金額の見通しを「見える化」し、老後の生活設計
をより具体的にイメージできるようにする。

民間アプリ
を起動

Step
１

ダウンロード

☑利用促進につながる
連携方式について、
継続的に検討

試算データ
CSV

Step
２

公的年金シミュレーターで簡易試算

Step
３

利用者の希望に応じて民間事業者と連携

利用者が公的年金シミュレーター
にアクセス

☑「ねんきん定期便」に、見込額等の情報を
収録したQRコードを記載

Q R コ ー ド の 見 込 額 等 の 情 報 を 読 み 取 っ た 場 合

☑ 生年月日を入力
☑ 試算に必要な情報は自動入力済

☑ QRコードを用いればスムーズに試算可能
☑ 文字入力、スライドバーにより操作

サーバ

☑ ID・パスワードを必要としない簡易試算のため、
情報保護の観点からＨＰ離脱後は入力情報を
消去する。

各自の端末

公的
年金

金融
資産等

アップロード

※民間事業者の対応は令和４年度以降

W e b に 直 接 ア ク セ ス し た 場 合

☑ 生年月日を入力 ☑ 試算に必要な情報を入力

見本

令和５年７月２６日
岡山西年金事務所
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