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国際社会保障協会のグッドプラクティス賞コンテストで受賞 
(ISSA Good Practice Award) 

2024 年 12 月 3 日から 5 日まで開催された国際社会保障協会（ISSA）のアジア太平洋地

域社会保障フォーラムにおいて、グッドプラクティス賞コンテストの結果が発表され、日本年

金機構が応募した 3 件の取組が特別優秀賞、優秀賞に選出されました。 

グッドプラクティス賞コンテストは、世界の社会保障運営機関等が加盟する ISSA により世

界の 4 つの地域ごとに 3 年に一度開催され、加盟機関の実務運営向上に資する取組を表

彰するものです。詳細は別紙をご覧ください。 

［特別優秀賞］ 

・ 国民年金保険料収納率向上のための取組

・ 「この仕事はやめられるのでは」キャンペーン

［優秀賞］ 

・ 国税等のデータを活用した適用対策
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別紙 

国際社会保障協会のグッドプラクティス賞コンテストで受賞 
(ISSA Good Practice Award) 

2024 年 12 月 3 日から 5 日まで開催された国際社会保障協会（ISSA）のアジア太平洋地域社会

保障フォーラムにおいて、グッドプラクティス賞コンテストの結果が発表され、日本年金機構が応募

した 3 件の取組が特別優秀賞、優秀賞に選出されました。 

グッドプラクティス賞コンテストは、世界の社会保障運営機関等が加盟する ISSAにより世界の 4

つの地域ごとに 3 年に一度開催され、加盟機関の実務運営向上に資する取組を表彰するもので

す。今回は 21 カ国 34 機関から計 187 件の応募があり、グッドプラクティス賞、イノベーション賞が

各 1 件、特別優秀賞が 48 件、優秀賞が 122 件選出されました。 

ISSA グッドプラクティス総合ウェブサイト（英語） https://wwｗ.issa.int/cfe/good-practices 

＜ISSA の概要＞ 

国際社会保障協会（ISSA）は、年金、医療、労災等の社会保障制度を運営する機関や政府部

局等により構成される非営利国際機関です。ISSA は、世界の社会保障の発展のため、主に実

務に関する情報の蓄積と提供、加盟機関の優れた取組に関する相互の情報交換を推進する

様々な機会を提供しています。 

機構が受賞した取組 (賞名等は仮訳) 

特別優秀賞

 国民年金保険料収納率向上のための取組 (別添 1)
国民年金保険料の収納率向上に向けた、周知啓発、

計画的な勧奨、納付方法拡充等の取組

 「この仕事はやめられるのでは」キャンペーン (別添 2)
業務効率改善や正確性向上に資する提案を全拠点

から募集し、業務量削減につなげた取組

優秀賞

 国税等のデータを活用した適用対策 (別添 3)
厚生年金保険未適用事業所の調査対象事業所把握

に国税等のデータを活用した取組

コンテスト特別優秀賞の表彰状

(国民年金保険料収納率向上のための取組) 

https://www.issa.int/cfe/good-practices
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