
လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံနငှို့က်ျန်ေးမာရ ေးအာမခံတ ုံ ို့က ုံရငရ် ာကခ်ာေး်ခငေ်း်ဖ

ငို့ရ်န်ခမ်ေးမျာေး၏ဘရရနခ ုံင််ရ ေးက ုံအရခာကအ်ပံို့ရပေးပသည် ်

ဂျပနန် ိုငင်ပံငစ်ငရ်ရေးရာအဖ ွဲွဲ့အစညေ်းသည ်အမျာေးပပညသ်ူဆ ိုငရ်ာပငစ်ငစီ်မံခန   ်ခ ွဲရရေးလိုပ်ငနေ်းမျာေးက ို တာဝနယ်ူထာေးပါသည။်

အာမခံရလ ာကခ်ာေး န်လုံပ်ပံုံလုံပ်န်ေ်းမျာေးနငှို့၊််ရ ွေရနွေေးတ ုံငပ်ငလ် ုံပသက

နီေးစပ် ာပငစ်ငရံ်ုံ ေး ညီ ုံ ို့်
※ဂျပနန် ိုငင်ပံငစ်ငရ်ရေးရာအဖ ွဲွဲ့အစညေ်းသည် အနာဂတတ် င ်ပငစ်ငစ်ာေး မဟိုတသ်မူျာေးနငှ  ်ပငစ်ငစ်ာေး န မ က်ျသမူျာေး ပဖစပ် ာေးပခငေ်းက ို တာေးဆေီးပပီေး
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လိုပ်ငနေ်းရှငမ်ျာေးသ ို   စနစ၏်အသံိုေးချမှုက ို စနစတ်ကျ ပမြှင တ်ငလ်ိုပ်ရဆာငရ်နပါသည။်

ဂျပန်န ုံင်ငံပင်စင်ရ ေး ာအဖ ွေွဲ့အစ််ေး home page
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ရအာကပ်သလုံပ်ငန်ေးမျာေးည်လ်မူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံနငှို့က်ျန်ေးမာရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံက ုံမ်ဖစမ်ရနရင ်မ်ဟ်ုံ

ဥပ်ရေအ ်ပဌာန်ေးခာေးည် ်（အာမခံမရငမ်ရန လုံပ်ငန်ေးမျာေး）

အာမခံရငခ်ာေး န်တာရန်နငှို့စ်ပ်လျဉေး၍

ရကာ်ပ ုံရ ေးရှငေ်းလုံပ်ငန်ေး
မျာေးအာေးလံုံေး

（အာမခခံာေးည1ူဦေးနငှို့အ်ခက）်

ပုံဂဂလ ကလုံပ်ငန်ေး

（အမမ တမ်ေးရန်ခမ်ေး5ဦေးနငှို့်

အခကခ်န ို့်ခာေးည်）်

※ရကာ်ပ ုံရ ေးရှငေ်းလုံပ်ငန်ေးဟုံ  ုံရညာ်လ်ေ်းရကျာငေ်းရကာ်ပ ုံရ ေးရှငေ်းလုံပ်ငန်ေး်ဖစ်ပသကပုံဂဂလ ကရကျာငေ်း  ာမျာေးအ်ပန်အလန်ှကူ် ရီပေးရ ေးစနစ်တွေင်

ရင ်မ််် ဖစ်ည် ်

※လ5ူဦေးနငှို့အ်ခကရှ် ပုံဂဂလ ကလုံပ်ငန်ေး  ုံရညာ်လ်ေ်း အချ  ွဲ့ရညာရန်ရ ာငမ်ှုလုံပ်ငန်ေး၊ လယယ်ာလုံပ်ငန်ေး၊ ရ ခွေကပ်စစ်ေ်းလုံပ်ငန်ေး၊ ရမွေေး်မြူရ ေးလုံပ်ငန်ေး

အစရှ ရညာလုံပ်ငန်ေးမျာေးည်် အာမခံမခာေးမရန လုံပ်ငန်ေးမျာေးမပသရငပ်သ အာမခံမခာေးမရန လုံပ်ငန်ေး မဟုံတည် ိ်ု့လ်ုံပ်ငန်မျာေးတွေင်

အချ  ွဲ့ရညာအချကမ်ျာေး်ဖငို့်် ပ ိ်ု့မီှ်ပသက လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံနငှို့် ကျန်ေးမာရ ေးအာမခံခာေးန ုံငည်် ် ( နဒအရလျာကအ်ာမခံခာေးန ုံငရ်ညာလုံပ်ငန်ေး)

အာမခံရငခ်ာေးည ူ ုံည်မှ်ာ

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံနငှို့် ကျန်ေးမာရ ေးအာမခံတွေင် ကုံမပဏီ(လုံပ်ငန်ေး)မျာေးည်အ်ာမခံခာေး မ ိ်ု့လ်ုံပ်ငန်ေးမျာေး်ဖစမ်ပီေး
အ  ုံပသလုံပ်ငန်ေးတွေငလ်ုံပ်က ုံငည်အူာေးလံုံေး အာမခံရငခ်ာေးညူ် ဖစ ်မ် ်

※လူမှုဖူလံိုရရေးပငစ်ငအ်ာမခံက ိုစညေ်းမျဉေးအတ ိုငေ်းအသက်70ပပည သ်ည တ် ိုငရ်အာငထ်ာေးရမည။်

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခနံငှို့််ကျန်ေးမာ်ရ ေးအာမခတံ ုံ ို့တွေင််
အာမခံခာေး န််ညတမှ်တခ်ျကမ်ျာေး

အမမ တမ်ေးရန်ခမ်ေးနငှို့််လုံပ်ငန်ေးက ုံယစ်ာေးလယှ၊်လုံပ်ငန်ေးအကကေီးအက ်

အစရှ ညတူ ုံ ို့ည်အ်ာမခခံာေးညူ်ဖစ ်မ် ််

အချ န်ပ ုံငေ်းရန်ခမ်ေးနငှို့အ်ချ န်ပ ုံငေ်းအလုံပ်ညမာေးတ ုံ ို့ည်််တစပ်တ်

အတွေငေ်းအလုံပ်လုံပ် က််ရပသငေ်းမှာအ  ုံပသလုံပ်ငန်ေးတွေငတ်ူ် ီရညာ

အလုံပ်လုံပ်ရနည ိ်ု့အ်မမ တမ်ေးရန်ေးခမ်ေး၏4ပံုံ3ပံုံအခကရှ် လ ငအ်ာမခရံင်

ခာေးညူ်ဖစ ်မ် ်

ခ ုံ ို့အ်ပငအ်မမ တမ်ေးရန်ခမ်ေး၏၄ပံုံ၃ပံုံမ်ပ ိ်ု့ရ်ညာ်လ်ေ်းလုံပ်ညာေး

50ရကျာ်ရှ ရညာဌာန၌တစပ်တအ်တွေငေ်း်အလုံပ်လုံပ်ချ န်နာ ီ၀ကရကျာ်

ရှ ညစူည ိ်ု့အ်ချ  ွဲ့ရညာညတမှ်တခ်ျကမ်ျာေး်ပ ိ်ု့မီှ်ပသကအာမခခံာေးညူ်ဖစ ်မ

် ်

အချ နပ် ိုငေ်းအလိုပ်   

（သကမ်ှတလ် ိုအပ်ချက်

ပပည မ်ှီပါကအာမခံထာေးသူ

ပဖစ်ရမည）်

အချ နပ် ိုငေ်းအလိုပ်

（အာမခံထာေးသ ူ）

အလိုပ်လိုပ်ချ နန်ာရီ
အလိုပ်လိုပ်ရက်ရပါငေ်း

အပမွဲတမ်ေးဝနထ်မ်ေး

（အာမခံထာေးသ）ူ

→4ပံို3ပံိုနငှ အ်ထက်

အာမခံထာေးသူ

ပဖစ်ရမည်။

ပငစ်ငစ်ာေးတစရ်ယာကက် ုံအလုံပ်ခန ို့်ခာေးပသက

အညက7်0ရအာကည်ကက်ကေီး ွေယအ် ုံလမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င် (အခေူးရခာကပံ်ို့မှုအပသအရင)်က ုံ ရှ ခာေးရညာညအူာေးအလုံပ်ခန ို့်ခာေးပသ

ကလ်ေ်းအာမခခံာေး န်လ ုံအပ်ချကမ်ျာေး ပ် ို့မီှ်ညူ် ဖစပ်သကအာမခရံငခ်ာေးညူ်ဖစ ်မ်  ်တစဖ်န်အလုံပ်လုံပ်ရန  တွေငည်က်ကကေီး ွေယအ် ုံလမူှုဖူလံုံရ ေး်

ပငစ်ငအ်ာေးလစာအပ ုံ ုံရကကေး၊်ပငစ်ငလ်စာမျာေး်က ုံတွေကခ်ျကမ်ပီေး်တစလ်စာ်စုံစုံရပသငေ်း်ရငရ်ငွေအရပေါ််မူတ်၍််ပငစ်ငရ်ငွေ၏်တစစ် တတ်စပ် ုံငေ်း်ည ုံ ို့မဟုံတ်

အာေးလံုံေးက ုံရခာကပံ်ို့်ခငေ်း ပ်  ုံငေ်းလ ုံကည်််ို့်အခသလ်ေ်းရှ ည် ်

န ုံငင်ံ် ခာေးညာေးက ုံအလုံပ်ခန ို့်ခာေးပသက

အလုံပ်အမှုရ ာင်

အာမခံခာေး ည ိ်ု့်လုံပ်ငန်ေး

အာမခံခာေး န််လ ုံအပ်ချက်် ပ ိ်ု့မီှ်ညူ
＝အာမခံခာေးညူ

လုံပ်ငန်ေး

က ုံယစ်ာေးလယှ်

န ုံငင်ံ် ခာေးညာေး
အချ န်ပ ုံငေ်းအလုံပ်

အချ န်ပ ုံငေ်းရန်ခမ်ေး

အမမ တမ်ေး

ရန်ခမ်ေး

အညံုံေး်ပ ပတည်ကမ်ှု

အလုံပ်၊အလုံပ်တာရန်

န ုံငင်ညံာေး၊်အညကအ် ွေယ၊််လတူန်ေးစာေးမရ ွေ ေး

အစမ်ေးခန ို့်ရန်ခမ်ေး

လခ၊်လုံပ်အာေးခ

အာမခခံာေး် န်လ ုံအပ်ချကမ်ျာေး််ပ ိ်ု့မီှ်ညူ် ဖစပ်သကမ်ည် ိ်ု့န် ုံငင်ညံာေးမရ ွေ ေး်အာေးမခခံာေးညူ်ဖစ ်မ် ်

အစမ်ေးခန ို့််ကာလတွေငက်ုံမပဏီအာမခလံုံပ်က ုံငပံ်ုံ

တ ာေးဥပရေအ ်အလုံပ်ခန ို့်စာချ ပ်၊်ကာယကရှံင၏်ည်ရဘာတူ် ီ် ခငေ်းတ ုံ ို့နငှ ို့မ်ညက ် ုံငဘ် အာမခခံာေး န်လ ုံအပ်
ညတမှ်တခ်ျကမ်ျာေး််ပ ိ်ု့မီှ်ညူ် ဖစပ်သကအစမ်ေးခန ို့််ကာလအစကတ်ေ်း်ကအာမခခံာေး်ညူ်ဖစ ်မ် ်



လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံနငှို့က်ျန်ေးမာရ ေးအာမခံခာေး ာတွေငလ်ုံပ်ငန်ေးရှငခ်မှံအရကကာငေ်းကကာစာလ ုံအပ်ည် ်

အာမလခံရလ ာကခ်ာေး န်လုံပ်ရ ာငခ်ျက်

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံအကျ  ေးခံစာေးခွေငို့်

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာခမခံည်အ်ာမခံခာေးညအူညကက်ကေီးညွောေးရညာအခသ၊်မညန်မစွေမ်ေး်ဖစည်ွောေးရညာအခသ၊

ရည ံုံေးညွောေးရညာအခသမျာေးတွေငရ်တာင ် ုံည ိ်ု့အ်တ ုံငေ်းပငစ်ငန်ငှို့ရ်ငွေတစလ်ံုံေးတ်ေ်းရပေး်ခငေ်းမျ  ေးစနစ်် ဖစည်် ်

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံကငခ်ာေးညမူျာေးည်် ရအာကပ်သအချကမ်ျာေးပ် ို့မီှ်ပသကညကက်ကေီး

 ွေယအ် ုံအရ်ခခံပငစ်ငန်ငှို့အ်တူ လမူှုဖူလံုံ်ရ ေးပငစ်ငက် ုံ ခပ်ရပသငေ်း၍  ရှ ပသမ်  ်

①အညက6်5နစှ်နငှို့အ်ခက်

（အညက6်0မှကက  တငလ်ကခံ််ခငေ်းနငှို့6်6နစှရ်နာကပ် ုံငေ်းမှရရ ွဲ့  ုံငေ်းလကခံ််ခငေ်းမျာေး်ပ လုံပ်န ုံငည်် ်）

②လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံရငခ်ာေးည ိ်ု့ည်ကတ်မ်ေးမှာ၁လရကျာ်ရှ ညူ

③ညကက်ကေီး ွေယအ် ုံအရ်ခခံပငစ်ငက် ုံ ယ ူန်လ ုံအပ်ရညာညတမှ်တက်ာလရှ ည််

အာမခံအညစ်ရလ ာက်

ခာေးမှုအရကကာငေ်းကကာေးစာ

အာမခံခာေးညအူ ်အ်ချငေ်း်ပ ိ်ု့မီှ်

ရညာအရကကာငေ်းကကာေးစာ
မီှခ ုံည（ူလ  ရ်ပာငေ်း）အရကကာငေ်းကကာေးစာ

လုံပ်ငန်ေးမှအာမခံရလ ာကခ်ာေး ာတွေင် အာမခံခာေးညအူ်ဖငို့အ်ာမခံရလ ာကခ်ာေး ာတွေင် အာမခံခာေးညတူွေငမီှ်ခ ုံညရှူ ပသက

※အရကကာငေ်းကကာေးစာ်ပ လုံပ်ပံုံအရညေးစ တန်ငှို့လ် ုံအပ်ရညာစာ ွေကစ်ာတမ်ေးမျာေးအတွေကပ်ငစ်ငရံ်ုံ ေးတွေငစ်ံုံစမ်ေးပသ

ခ ုံအ်ပငဂ်ျပန်န ုံငင်ပံငစ်ငရ် ေး ာအဖွေ ွဲ့အစ်ေ်းhome page မှအရကကာငေ်းကကာေးစာ ွေကရ်ဖာငက် ုံdownloadလုံပ်န ုံငည်် ် https://www.nenkin.go.jp/

အညကက်ကေီးညွောေးရညာအခသ＜ညကက်ကေီး ွေယအ် ုံလမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င＞်

ခ ုံ ို့အ်ပငရ်အာကပ်သအချကမ်ျာေးပ် ို့မီှ်ပသကအညက6်0မှ65နစှ််ကကာေးတွေငအ်ခေူးရပေးအပ်ရညာ်ညကက်ကေီး ွေယ််

အ ုံလမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငက် ုံ ရှ ပသမ်  ်

（ရမွေေးညကက  ာဇ်၊ကျာေး်၊်မအလ ုံကစ်တငရ်ပေးအပ်မ် ို့အ်ညကအ်ပ ုံငေ်း်ခာေးမှာကွော်ခာေးညွောေးမ်  ််）

①အညက6်0နစှန်ငှို့အ်ခက်

  ②လမူှုဖူလံုံေးရ ေးပငစ်င၏်အာမခံရငခ်ာေးည ိ်ု့ည်ကတ်မ်ေးမှာ၁လရကျာ်ရှ ညူ

③ညကက်ကေီး ွေယအ် ုံအရ်ခခံပငစ်ငက် ုံ ယ ူန်လ ုံအပ်ရညာညတမှ်တခ်ျ န်ကာလရှ ည် ်

မညန်မစွေမ်ေး်ဖစည် ိ်ု့ ်အခသ＜မညန်ေးမစွေမ်ေးလမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င＞်

အခေူးရပေးအပ်ရညာ

ညကက်ကေီး ွေယအ် ုံ

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င်

ညကက်ကေီး ွေယအ် ုံ

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င်

ညကက်ကေီး ွေယအ်ုံ

အရ်ခခပံငစ်င်

အညက6်0 အညက6်5

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံရငခ်ာေးစဉတွေငပ်ခမ ံုံေးရ ေးစစ် က(်ပခမ ံုံေး

ရ ေးရံုံတွေငရ် ေးစစ် က)်ရှ ည ိ်ု့ရ် ာဂသနငှို့ေ်ဏ် ာအလ ုံကမ်ညန်ေးမစွေမ်ေးဖစ်

ညွောေးရညာအခသအရ်ခအရနနငှို့လ် ုံက၍်ပငစ်ငအ်ကျ  ေးခံစာေးခွေငို့ရ်ငွေ ရှ န ုံငည်် ်

※ ညတမှ်တန်ှုန်ေးခကပ် ုံရညာ်အာမခံရကကေးက ုံ

ရပေးရချည ိ်ု့အ်ချ န်ကာလစည်််တ ုံ ို့ရှ  န်လ်ေ်းလ ုံအပ်ည် ်

မညန်မစွေမ်ေးစဉစ  တ်
မညန်မစွေမ်ေးအ ငို့3်ခကန် မို့်ရညာခ ခ ုံကမ်ှု

မသနမ်စ မ်ေးစဉစရ တက် ိုတစ်လံိုေးတညေ်းရန ိုငသ်ည။်

မညန်မစွေမ်ေးလမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င်

မညန်ေးမစွေမ်ေးအရ်ခခံပငစ်င်

မညန်မစွေမ်ေးအ ငို့1်-2

မသနမ်စ မ်ေးလမူှုဖူရရေးပငစ်ငန်ငှ  ်မသနမ်စ မ်ေး

အရပခခံပငစ်ငန်စ်ှေးမျ  ေးလံိုေးရန ိုငသ်ည။်

မညန်မစွေမ်ေးလမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င်
မညန်မစွေမ်ေးအ ငို့3်
မသနမ်စ မ်ေးလမူှုဖူရရေးပငစ်ငသ်ာရန ိုငသ်ည။်

ရည ံုံေးညွောေးရညာအခသ＜ကျန် စည်လူမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င＞်

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံရငခ်ာေးညရူည ံုံေးညွောေးပသက（အာမခံခာေးစဉတွေင်် ဖစ်ည ိ်ု့််ရ ာဂသရကကာငို့််ပခမ ံုံေးရ ေးစစ် ကမှ် 5နစှ်အတွေငေ်းရည ံုံေးညွောေးချ န်အပသအရင）်

အ  ုံပသပုံဂဂ  လရ်ခာကပံ်ို့ရညာကျန် စ်ညမူ ညာေးစုံက ုံ်ကျန် စ်ညလူမူူဖူလံုံ်ရ ေးပငစ်ငက် ုံ်ရပေးအပ်ည် ်

※ ညတမှ်တန်ှုန်ေး်ခကပ် ုံရညာ်အာမခံရကကေးက ုံ်ရပေးရချည ိ်ု့််အချ န်ကာလ်စည်တ် ုံ ို့ရှ  န်လ်ေ်း်လ ုံအပ်ည််

● ကျန် စ်ညလူမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င်် ရှ ရညာ

ကျန် စ်ညမူ ညာေးစုံမှ်ဦေးစာေးရပေးအ ငို့်် မင်ို့ရညာညူ

(အညကအ်ပ ုံငေ်းအ်ခာေး်စည ိ်ု့အ်ရ်ခအရနမျာေး်ရှ ည် ်)

● ကရလေးရှ ရညာအ မ်ရခာငဖ်က််ည ုံ ို့မဟုံတ််ကရလေးအာေး

ကျန် စ်ညအူရ်ခခံပငစ်ငပ်သရပေးည််

(အညကအ်ပ ုံငေ်းအ်ခာေး်စည ိ်ု့အ်ရ်ခအရနမျာေးရှ ည်)်

②မ ဘ ③ရ်မေး ④အဘ ုံေးအဘွောေး
①အ မ်ရခာငဖ်ကန်ငှို့်
ကရလေး

ကျန် စည်လူမူှုဖူလံုံ်ရ ေးပငစ်င်ကျန် စည်လူမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်င်

ကျန် စည်အူရ်ခခပံငစ်င်

ကရလေးရှ ရညာအ မ်ရခာငဖ်တည် ုံ ို့မဟုံတက်ရလေး အ်ခာေးကျန် စ်ညမူ ညာေးစုံ



ကျန်ေးမာရ ေးအာမခကံ ုံအာမခခံာေးညနူငှို့မ် ညာေးစုံ（မီှခ ုံည）ူနာမကျန်ေး်ဖစခ်ျ န်နငှို့ေ်ဏ် ာ ရှ ချ န်（လုံပ်ငန်ေးခွေင်ို့အတွေငေ်းနငှို့်

အလုံပ်အညွောေးအ်ပန်အနတ ာယ်် ဖစခ်ျ န်မှလွေ ၍）တွေင််ရတာငေ်း  ုံည ိ်ု့အ်တ ုံငေ်းရ ေးကုံညမှု်အကျ  ေးခံစာေးခွေငို့စ်  တ်

ရခာကပံ်ို့မှု်ပ လုံပ်ည ိ်ု့််စနစ်် ဖစည်် ်

ကျန်မာရ ေးအာမခံအကျ  ေးခံစာေးခွေင်ို့

အာမခံ်ရငွေတွေကခ်ျကပံ်ုံ

ရ ာဂသ

ေဏ် ာ

My Number အာမခံလကမှ်တရှ် ရ ေးကုံညမှုခံယခူ ို့ရညာအချ န်
ကျနေ်းမာေးရရေးအာမခကံ ိုလကခ်ံရသာရဆေးကိုသမှုဌာန၏ရကာငတ်ာတွေငတ်စ်စ တ်

တစ်ပ ုံငေ်းအကုံန်အကျခံရငွေရပေးရချ်ခငေ်း်ဖင လ် ိုအပ်ရသာရဆေးကိုသမှုခံယနူ ိုငသ်ည။်

ရဆေးကိုသမှုဌာနတ ငက်ိုသမှုခံယခူျ န ်က ိုယတ် ိုငရ်င ရပေးရချမှုပမာဏသည် သတမ်ှတထ်ာေးသည ်

ပမာဏထကရ်ကျာ်သ ာေးပါက ပပနအ်မ်ေးရင က ိုရရှ န ိုငပ်ါသည။်

ထ ို  အပပင ်My Number အာမခံလကမှ်တတ် ုံ ို့်ည ုံ ို့မဟုံတ််အမျာေး ံုံေးကျခံ မ ိ်ု့က်ုံညစ  တ်

ခ င ပ်ပ လ ာက ို ပပပခငေ်းပဖင  ်ရကာငတ်ာတ င ်ကျသင သ်ညမ်ျာေးက ို ရလျှာ ချန ိုငသ်ည။်

န ိုငင်ပံခာေးသ ို   ခရီေးထ က်စဉနငှ  ်တာဝနက်ျစဉ မလ ွဲမရရှာငသ်ာ၍အဆ ိုပါ

ရေသရှ  ရဆေးကိုသမှုဌာနတ င ်စစ်ရဆေးမှုခံယူပါက ဂျပနန် ိုငင်၏ံရဆေးကိုသ

စရ တ်က ို အရပခခံတ က်ထာေးရသာ ပမာဏတစ်စ တ်တစ်ပ ုံငေ်းက ု်ံ ပန် န ုံငည််် 

အာမခံခာေးညူ မီှခ ုံညူ

ရ ေးကုံညမှုစ  တမ်ျာေးညာအခသ

မီေးဖွောေး်ခငေ်း

လစာမရရှ န ိုငခ်ျ နတ် င်

ဖျာေးနာမှုစ  တက် ုံ်ရန ိုငသ်ည။်

က ိုယဝ်နရ်ဆာင4်လ（85ရက）်နငှ အ်ထကတ် င ်မေီးဖ ာေးပါက
မီေးဖွောေးကရလေး်ပ စုံစ  တက် ုံ်တစလ်ံုံေးတ်ေ်း ရှ မ် ်

ရ ာဂသနငှို့ေ်ဏ် ာ်ရကကာင်ို့အလုံပ်နာေးရညာအခသ

မီေးဖွောေးချ န်

လစာမရရှ န ိုငခ်ျ နတ် င်

မီေးဖွောေးချ န်ကုံန်ကျစ  တက် ုံရန ိုငသ်ည။်
မီေးဖွောေး န်အလုံပ်နာေးချ န်

ရည ံုံေး်ခငေ်း လိုပ်ငနေ်းလိုပ်စဉ၊ အလိုပ်အသ ာေးအပပနအ်နတာရာယအ်ပပင ်အပခာေးအရ ကာငေ်း 

မျာေးရ ကာင် ရသေးဆံိုေးသ ာေးပါက အညုံဘရကကေး（ကုံန်ကျစ  တ）်ရပါမည။်

ရည ံုံေးချ န်

န ုံငင် ံပ််ခာေးတွေငရ် ေးကုံညရညာအခသ

※ ကျန်ေးမာရ ေးအာမခံအကျ  ေးခံစာေးခွေငို့က် ုံလကခံ် ရှ  န်အချ  ွဲ့ရညာညတမှ်တခ်ျကမ်ျာေးရှ ည််

ကျန်ေးမာရ ေးအာမခအံကျ  ေးခစံာေးခွေငို့က် ုံရတာငေ်း  ုံ န်နငှို့် အမျ  ေးညာေးကျန်ေးမာရ ေးအာမခံအဖွေ ွဲ့အစ်ေ်း၏စ ီငစ်ုံအညေီးညေီးရှ ဌာနခွေ မျာေး
တွေငစ်ံုံစမ်ေးပသ အကျ  ေးခစံာေးခွေငို့် အရကကာငေ်းအ ာအရညေးစ တန်ငှို့ရ်တာငေ်းခံလ ာ၊ လုံပ်ရ ာငည်ငို့ည်််ို့န်ေ်းလမ်ေးမျာေးစည်တ် ုံ ို့က ုံ
အမျ  ေးညာေးကျန်ေးမာရ ေးအာမခံအဖွေ ွဲ့အစ်ေ်း၏ home page （https://www.kyoukaikenpo.or.jp/）တွေငတ်ငခ်ာေးည ိ်ု့အ်တွေက်
မပျကမ်ကွေကက်က ိ်ု့ရ်ပေးပသ န် 

လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခနံငှို့် ကျန်ေးမာရ ေးအာမခတံ ုံ ို့၏ အာမခရံကကေးမျာေးက ုံအာမခခံာေးညမှူလကခ် ံရှ ရညာအခရကကေးရငွေက ုံ အရ်ခခ၍ံစညံတမှ်တ်

ခာေးရညာလစဉရင််ရငွေပမာဏအရပေါ်တွေငရ်အာကရ်ဖာ််ပပသ အာမခရံကကေးနှုန်ေး်ဖငို့တ်ွေက် ချကပ်သည် ် ခ ုံအ်ပင် အပ ုံ ုံရကကေးနငှို့စ်ပ်လျဉေး၍

စညံတမှ်တခ်ာေးရညာအပ ုံ ုံရကကေးပမဏအရပေါ်တွေငလ်စဉအာမခံရကကေး က ို့ည ုံ ို့တူ် ရီညာအာမခရံကကေးနှုန်ေး ်ဖငို့တ်ွေကခ်ျကယ်ပူသည် ်

အာမခံရကကေးမှာလုံပ်ငန်ေးရှငန်ငှို့အ်ာမခံခာေးညအူညေီးညေီးက တစရ်က ်ီ ကျခံမပီေးလုံပ်ငန်ေးရှငမှ်စုံရပသငေ်းကာပငစ်ငရံ်ုံ ေးည ုံ ို့ ရပေးရ ာင ်မ် ်

ခ ုံအ်ပင် ကရလေးနငှို့က်ရလေး်ပ စုံမပ  ေးရခာငမ်ှုပံို့ပ ုံေးစ  တည််က်ရလေးငယအ်တွေကရ်ခာကပံ်ို့ န်လ ုံအပ်ရညာစ  တ၏်တစစ် တတ်စပ် ုံငေ်း

အ်ဖစ် လုံပ်ငန်ေးရှငမှ် အလံုံေးစံုံကျညငို့ခ်ံ မ် ် (အာမခံခာေးညကူျညငို့ခ်ံ မ်မ်ဟုံတပ်သ) 
အရညေးစ တက် ုံပငစ်ငရံ်ုံ ေးတွေင် ရမေး်မန်ေးရ ွေေးရနွေေးပသ 

■ စညံတမှ်တခ်ာေးရညာလစဉလစာပမာဏ ■ အာမခံရကကေးနှုန်ေး（အာမခံရကကေးနှုန်ေးမှာ ရနာကပ် ုံငေ်းတွေငရ််ပာငေ်းလ ညွောေးန ုံငည််）်

○ လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံ

1000 ပံုံ 183.00 ပံုံ

○ အမျ  ေးညာေးကျန်ေးမာရ ေးအာမခံအဖွေ ွဲ့အစ်ေ်းစမံီရညာကျန်ေးမာရ ေးအာမခံ
စ ီငစ်ုံအညေီးညေီးအတွေကည်ေီ်းခာေးညတမှ်တခ်ာေးည် ် အရညေးစ တက် ုံအမျ  ေးညာေး
ကျန်ေးမာရ ေးအာမခအံဖွေ ွဲ့အစ် ေ်း၏ စ ီငစ်ုံ အညေီးညေီးရှ ဌာနခွေ မျာေးတွေငစ်ံုံစမ်ေးပသ

○ ကရလေးနငှို့က်ရလေး်ပ စုံပျ  ေးရခာငေ်းမှုပံို့ပ ုံေးစ  တ်
နစှစ်ဉအလ ုံကည်တမှ်တခ်ာေးည် ် အရညေးစ တက် ုံ

ဂျပန်န ုံငင်ပံငစ်ငရ် ေး ာအဖွေ ွဲ့အစ်homepage(လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံရငွေ
အရမာကဇ်ယာေး)တွေင် ကက ိ်ု့ရ်ှု ွဲ့ န ုံငပ်သည် ်

○ လမူှုဖူလံုံရ ေးပငစ်ငအ်ာမခံ

အ ငို့1်（88,000ယန်ေး ) -အ ငို့3်2（650,000ယန်ေး）

○ အမျ  ေးညာေးကျန်ေးမာရ အာမခံအဖွေ ွဲ့အစ််ေး

အ ငို့1်（58,000ယန်ေး）-အ ငို့5်0（1,390,000ယန်ေး）

■ စညံတမှ်တခ်ာေးရညာအပ ုံ ုံရကကေးပမဏ

အပ ုံ် ုံရကကေးအကျ  ေးခစံာေးခွေငို့ရှ် ပမာဏ1,000ယန်ေး

မ်ပ ိ်ု့ရ်ညာရငွေပမာဏက ု်ံ ဖတခ်ုံတခ်ာေးရညာပမာဏ

2504 1017 051




