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An alle sich geschiftlich nach Osterreich ausbreitende Unternehmer
An alle in Osterreich arbeitende Selbststindigen

Am 1. Dezember 2025 tritt das zwischen Japan und Osterreich

ausgehandelte Sozialversicherungsabkommen in Kraft

Gegenstand des Japan:Rente, Krankenversicherung, Arbeitslosenversicherung

Sozialversicherungsabkommens Osterreich: Rente, Krankenversicherung, Unfallversicherung,
Arbeitslosenversicherung

Beseitigt den doppelten Beitritt zum Rentensystem in Japan und Osterreich

1. Bei Arbeithehmern die vermutlich fiir weniger als 5 Jahre entsandt werden

Vor Inkrafttreten des Abkommens Nach Inkrafttreten des Abkommens

Beitritt zum japanischen Rentensystem Beitritt zum japanischen Rentensystem

Beitritt zum 8sterreichischen Rentensystem : Befreiung vom Beitritt zum 6sterreichischen Rentensystem

E Doppelter Beitritt zum E H (innerhalb eines Zeitraumes von 5 Jahren 3)

Rentensystem in Japan und : h

. Osterreich : A ) A

A A Bei Stationierung in Osterreich Bei Riickkehr nach Japan
Bei Stationierung in Osterreich Bei Riickkehr nach Japan Lassen Sie sich bitte bei Stationierung in Osterreich vom

japanischen Rentenburo eine "Bescheinigung der
Deckungszusage vom japanischen Rentensystem" ausstellen.

* Hinsichtlich der Freistellung vom Beitritt zum &sterreichischen Rentensystem, soweit sie einen
Zeitraum von 5 Jahren Uberschreitet, gilt generell eine Frist von 3 Jahren als Obergrenze und
wird aufgrund individueller Abmachung von beiden Léndern anerkannt.

(Achtung) Fiir Arbeitnehmer, die vor Inkrafttreten des Abkommens entsandt werden

Arbeitnehmer, die vor Inkrafttreten des Abkommens nach Osterreich entsandt wurden und deren Stationierung dort
planméaBigerweise vom Tag des Inkrafttretens ab gerechnet innerhalb von 5 Jahren endet, sind vom Tag des Inkrafttretens
bis zur Beendigung ihrer Stationierung vom Beitritt zum &sterreichischen Rentensystem befreit.

Arbeitnehmer, auf die oben genannten Bedingungen zutreffen, werden von der 6sterreichischen Sozialversicherung mit

Ausnahme des Rentensystems abgedeckt

Krankenversicherung: zusatzlich zur japanischen Krankenversicherung werden Arbeitnehmer aufgrund ihrer Aufenthaltsberechtigung in die

Osterreichische Krankenversicherung aufgenommen

Unfallversicherung: Beitritt

Arbeitslosenversicherung: Befreiung von Beitritt

Erledigen Sie bitte die erforderlichen Formalitédten (Beitritt zur Gsterreichischen Krankenversicherung, Freistellung vom Beitritt zum
Rentensystem etc.) nach Ausstellung der "Bescheinigung der Deckungszusage vom japanischen Rentensystem" bei der
osterreichischen Krankenversicherung.

2. Bei Selbststandigen

Wenn Selbststédndige sowohl in Japan wie auch in Osterreich geschéftlich tatig sind und ohne das besagte Abkommen in beiden
Landern den jeweiligen Rentensystemen beigetreten sind, reicht es jetzt aus, nur dem Rentensystem in dem Land, in dem
Sie wohnen beizutreten. In diesem Fall gibt es keine zeitlichen Begrenzungen fiir die geschéftlichen Tatigkeiten in beiden
Landern.

(Beispiel: Wenn eine in Japan lebende selbststiandige Person in Osterreich arbeitet und unabhéngig von der Zeitdauer der
Arbeit dort dem japanischen Rentensystem beigetreten ist, wird diese vom Beitritt zum 0Osterreichischen Rentensystem befreit.)

Allerdings ist es erforderlich, dass in Japan lebende selbststéandige Personen, die in Osterreich arbeiten, in Abhingigkeit von
der Art der Aufenthaltserlaubnis in Osterreich der dsterreichischen Kranken- und Unfallversicherung beitreten.

Selbststandige Personen auf die oben aufgeflihrten Bedingungen zutreffen, werden gebeten, nach Ausstellung der “Bescheinigung der
Deckungszusage vom japanischen Rentensystem" bei der osterreichischen Krankenversicherung die erforderlichen Formalitaten (Beitritt zur
Osterreichischen Krankenversicherung, Freistellung vom Beitritt zum Rentensystem etc.) zu erledigen.

Beziehen Sie sich hinsichtlich weiterer Einzelheiten bitte auf die Webseite des
Japan Pension Service oder erkundigen Sie sich bei einem Rentenbiro.

Die relevanten Antragsformulare im Zusammenhang mit dem Abkommen sind auf der
Webseite erhaltlich.
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An alle sich geschiftlich nach Osterreich ausbreitende Unternehmer

: Betrifft Personen, die der osterreichischen Sozialversicherung beigetreten sind
An alle in Osterreich arbeitende Selbststindigen

Am 1. Dezember 2025 tritt das zwischen Japan und Osterreich
ausgehandelte Sozialversicherungsabkommen in Kraft

Die Rentenversicherungszeitriume in Japan und Osterreich kénnen zusammengerechnet werden

Wenn die Dauer der Renteneinzahlungen in Japan nicht ausreichend fur den Erhalt einer Rente in Japan ist, oder wenn die
Dauer der Renteneinzahlungen in Osterreich nicht ausreichend fiir den Erhalt einer Rente in Osterreich ist, kdnnen sich
nicht Gberlappende Zeitrdume von Renteneinzahlungen zusammengerechnet werden.

Wenn jedoch die Dauer der Renteneinzahlungen in Osterreich kiirzer als 1 Jahr war, kann hierauf beruhend
der Betrag der Renteneinzahlung in Osterreich nicht mit bestehender Rente zusammengerechnet und von
Osterreich bezogen werden.

Japanisches Osterreichisches
Rentensystem Rentensystem
Die Dauer der
Altersrente Renteneinzahlungen Altersrente
Hinterbliebenenrente konnen gegenseitig Hinterbliebenenrente

. zusammengerechnet .
Behindertenrente werden Behindertenrente

Antrige auf Rentenauszahlung kdnnen sowohl in Japan wie auch in Osterreich eingereicht werden

In Japan lebende Personen

Osterreichische Rentenforderungen kénnen sowohl in Rentenbiiros in Japan wie auch in
Rentenberatungszentren eingereicht werden

In Osterreich lebende Personen

Japanische Rentenforderungen kénnen bei der Pensionsversicherungsanstalt in Osterreich
eingereicht werden

[Osterreichisches Renteninstitution] Pensionsversicherungsanstalt (PVA)

https://www.pv.at/web/startseite

Weiterhin kénnen Antrage auch bei den folgenden Institutionen eingereicht werden
-Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen(SVS)
- Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau(BVAEB)

Bitte beachten Sie hinsichtlich bei der Antragstellung auf 6sterreichische Rentenzahlung die folgenden

Punkte.

+ Die Rente kann bereits 6 Monate vor Inkrafttreten der Empfangsberechtigung der Altersrente
erhalten werden.

- Wenn ein Antrag nach Inkrafttreten der Empfangsberechtigung der Altersrente gestellt wird,
wird die Rente vom Tag der Antragstellung an ausgezahlt.

Bitte erkundigen Sie sich hinsichtlich weiterer Einzelheiten in Bezug auf die dsterreichische Rente bei
der Pensionsversicherungsanstalt.

Service oder erkundigen Sie sich bei einem Rentenburo.
Die relevanten Antragsformulare im Zusammenhang mit dem Abkommen sind auf der Webseite
erhaltlich. OE::

Beziehen Sie sich hinsichtlich weiterer Einzelheiten bitte auf die Webseite des Japan Pension EIW%
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