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Convenio de Seguridad Social entre Japon y Espafia
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Certificado de legislacion aplicable relativo a los sistemas publicos de pensiones japoneses para las personas que
trabajan en Espafia.

- MEFETE.FECE. FIOENILZE105 / Articulo 7, 8, 9 6 10 del Convenio
THBGROHEIS / Articulo 3 del Acuerdo Administrativo

1 | |# A& / Trabajador por cuenta ajena [ | BE%#E / Trabajador por cuenta propia
K / Apellido % / Nombre 44 A B / Fecha de nacimiento
/A AM B/D

(B—<=F / Caracteres latinos)

BAE(ZH I+ 31ERT /Direccion permanente en Japon

EBESLES / Numero de Pension Basica

2 | BAREIZHFTSFER / Lugar de trabajo en Japon

F ¥ Ft 4 / Nombre de la empresa (o0—<=/ Caracteres latinos)

Ff 7 #b / Direccion (m—<= Caracter@)
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3 ARLUNZHBITHEZERT / Lugar de trabajo en Espaia

HHAIFEIMAD— R (OC0) XU % % Pt 4/ Codigo de Cuentade Cotizaciony Nombre de la empresa

Ffr 7 b/ Direccion

4 | EMBA / Certificacion

ERB1CHTFoNEBE, ROBEEXIZZET SO, LTOHBE. BXAXOAWEEHE HBE2F1)
ZDOWTED#ERZEZRIT S, ~ EI trabajador mencionado en el punto 1 esta cubierto por la legislacién
japonesa en lo referente a los sistemas publicos de seguros de pensiones japoneses (Articulo 2.1 del
Convenio), en aplicacion del siguiente articulo del Convenio.
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Este documento certifica que el titular del mismo esta sujeto a los sistemas publicos de seguros de
pensiones japoneses y en consecuencia esta exento de la cobertura obligatoria de la seguridad social
espafiola, a excepcion de las disposiciones relativas a los accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. El titular del certificado debera conservarlo durante todo su desplazamiento en
Espania.
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Usted deberad entregar una copia de este certificado en su lugar de trabajo en Espafna y debera
presentarlo cuando lo requiera la Institucion Competente.
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En caso de pérdida o deterioro del certificado o en el caso de modificacion de su contenido se
debera solicitar una nueva emision del mismo a la sucursal correspondiente del Servicio de

Pensiones de Japén
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En el caso de que sea hecesario prorrogar el periodo gue consta en este certificado, debera dirigirse,

con suficiente antelacion, a la sucursal del Servicio Japonés de Pensiones que expidid este

certificado.
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Este certificado no exime al titular del mismo de la aplicacion de la legislacion espariola relativa a la
proteccion de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. De acuerdo con el articulo 11
del Convenio de Seguridad Social entre Espafia y Japon, un trabajador por cuenta ajena o un trabajador
por cuenta propia que esté sujetos tnicamente a la legislacion japonesa, de conformidad con el parrafo
1 6 2 del articulo 7 o del articulo 10 estara sujeto a la legislacion espafiola en lo que se refiere a las
prestaciones que se deriven de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. En consecuencia,
la empresa en la que el asalariado trabaja en Espafia o el trabajador por cuenta propia, seran los
responsables del pago de las cotizaciones de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion espafiola.
Para mas informacidn, se puede poner en contacto con la Tesoreria General de la Seguridad Social
(TGSS) de Espafia ".
&5 Direccion de contacto en Espaia
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
SUB. GRAL. DE AFILIACION Y PROCEDIMEITNOS ESPECIALES
SERVICIO DE ASUNTOS INTERNACIONALES
CL. ASTROS 5-7
28007 MADRID
Tel.: 915038000 - Fax 915037907





