
XX/XX/20XX 

Kính gửi Chủ doanh nghiệp, 
Giám đốc, 

Văn phòng chi nhánh XXXX JPS 

Yêu cầu đăng ký tham gia Bảo hiểm lương hưu nhân viên (EPI) 
và Bảo hiểm sức khỏe nhân viên (EHI) 

Chúng tôi xin lưu ý, để đảm bảo an sinh y tế và thu nhập cho người lao động, 
theo quy định của pháp luật, tất cả các chủ doanh nghiệp phải đăng ký cho nơi 
làm việc của mình tham gia Bảo hiểm lương hưu nhân viên (EPI) và Bảo hiểm 
sức khỏe nhân viên (EHI) (để biết thêm thông tin, vui lòng tham khảo tài liệu đính 
kèm). Tuy nhiên, hồ sơ của chúng tôi ghi nhận doanh nghiệp của bạn hiện chưa 
đăng ký tham gia các chế độ bảo hiểm này. 

Để người lao động của Quý công ty được hưởng chế độ bảo hiểm, kính mong 
Quý Công ty đăng ký cho nơi làm việc của mình tham gia EPI và EHI tại văn 
phòng chi nhánh của chúng tôi dưới đây trước ngày XX/XX/20XX. Vui lòng 
mang theo giấy tờ tùy thân như Thẻ My Number (thẻ mã số cá nhân), hộ chiếu 
hoặc thẻ cư trú. 

Mặc dù văn phòng chi nhánh của chúng tôi có cung cấp dịch vụ phiên dịch miễn 
phí cho một số ngôn ngữ, bạn vẫn có thể dẫn theo người biết tiếng Nhật. 

Xin chân thành cảm ơn sự hợp tác của Quý Công ty. 

Tiếng Việt／ベトナム語


